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1. INTRODUÇÃO 
 

      A Secretaria Municipal da Saúde (SMS) apresenta este Relatório Detalhado do 2° 

Quadrimestre de 2025, atendendo ao determinado na Lei Complementar Nº 141, de 13 de 

janeiro de 2012 em seu Capitulo IV, Seção III:  

 

“Art. 34. A prestação de contas prevista no art. 37 conterá 

demonstrativo das despesas com saúde integrante do 

Relatório Resumido da Execução Orçamentária, a fim de 

subsidiar a emissão do parecer prévio de que trata o art. 56 da 

Lei Complementar Nº 101, de 4 de maio de 2000.  

Art. 35. As receitas correntes e as despesas com ações e 

serviços públicos de saúde serão apuradas e publicadas nos 

balanços do Poder Executivo, assim como em demonstrativo 

próprio que acompanhará o relatório de que trata o § 3o do 

art. 165 da Constituição Federal.  

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federação elaborará 

Relatório detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual 

conterá, no mínimo, as seguintes informações: 

 I - Montante e fonte dos recursos aplicados no período;  

II - Auditorias realizadas ou em fase de execução no período e 

suas recomendações e determinações;  

III - oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial 

própria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com 

os indicadores de saúde da população em seu âmbito de 

atuação.  

§ “5o O gestor do SUS apresentará, até o final dos meses de 

maio, setembro e fevereiro, em audiência pública na Casa 

Legislativa do respectivo ente da Federação, o Relatório de 

que trata o caput”. 

 

      Definidas as diretrizes, foram estabelecidos os objetivos relacionados e determinadas as 

metas, predominantemente quantificáveis, permitindo a aferição do grau de alcance dos 

resultados pretendidos. 

 

       As informações que permitem a análise dos resultados acumulados até o segundo 

quadrimestre de 2025 foram originadas do sistema Municipal e Estadual de informações em 

saúde, com preenchimento pelos responsáveis ocupantes de cada departamento da Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

 

 

 

 

2. IDENTIFICAÇÃO 
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2.1. INFORMAÇÕES TERRITORIAIS 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

 

2 .2. SECRETARIA DE SAÚDE 
 

NOME DO ÓRGÃO SECRETARIA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL 

NÚMERO CNES 6814077 

CNPJ DA MANTENEDORA 76105592000178 

ENDEREÇO RUA QUINTINO BOCAIUVA,654 

E-MAIL SMSBOCSUL@HOTMAIL.COM 

TELEFONE 41-3658-1551 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

 

2.3. INFORMAÇÕES DA GESTÃO 

PREFEITO JOÃO DE LIMA 

SECRETÁRIA DE SAÚDE, EM EXERCÍCIO LUCILENE DA SILVA CASTRO MOCELIN 

E-MAIL SECRETÁRIA smsbocsul@hotmail.com 

TELEFONE SECRETÁRIA (41) 98432-1914 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

2.4. FUNDO DE SAÚDE 
 

INSTRUMENTO DE CRIAÇÃO LEI 

DATA DE CRIAÇÃO 04/2009 

CNPJ 10.159.370/0001-20 

NATUREZA JURÍDICA FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL 

NOME DO GESTOR DO FUNDO Lucilene da Silva Castro Mocelin 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

 

2.5. PLANO DE SAÚDE 
Fonte: Departamento de Informática do (DATASUS) - Data da consulta: 20/09/2021 

 

2.6 INFORMAÇÕES SOBRE REGIONALIZAÇÃO 

 

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade 

ADRIANÓPOLIS 1.349.338 6327 4,69 

AGUDOS DO SUL 192.228 10646 55,38 

UF PR 

MUNICÍPIO BOCAIÚVA DO SUL 

REGIÃO DE SAÚDE 2ª RS METROPOLITANA 

ÁREA 826,34 KM² 

POPULAÇÃO 13.804 HAB 

DENSIDADE POPULACIONAL 17 HAB/KM² 

PERÍODO DO PLANO DE SAÚDE 2022-2025 

STATUS DO PLANO APROVADO 
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ALMIRANTE TAMANDARÉ 195.145 124788 639,46 

ARAUCÁRIA 469.166 160038 341,11 

BALSA NOVA 396.914 13871 34,95 

BOCAIÚVA DO SUL 826.344 13804 16,7 

CAMPINA GRANDE DO SUL 539.861 49971 92,56 

CAMPO DO TENENTE 304.489 7666 25,18 

CAMPO LARGO 1.249.422 142695 114,21 

CAMPO MAGRO 275.466 31555 114,55 

CERRO AZUL 1.341.187 16240 12,11 

COLOMBO 198.007 240720 1.215,71 

CONTENDA 299.037 19827 66,3 

CURITIBA 434.967 1829225 4.205,43 

DOUTOR ULYSSES 781.447 5773 7,39 

FAZENDA RIO GRANDE 116.676 161506 1.384,23 

ITAPERUÇU 312.382 32890 105,29 

LAPA 2.045.893 45857 22,41 

MANDIRITUBA 379.179 28761 75,85 

PINHAIS 61.007 131199 2.150,56 

PIRAQUARA 227.56 124934 549,02 

PIÊN 254.903 14179 55,63 

QUATRO BARRAS 179.538 25109 139,85 

QUITANDINHA 447.023 18823 42,11 

RIO BRANCO DO SUL 814.361 39307 48,27 

RIO NEGRO 603.246 31992 53,03 

SÃO JOSÉ DOS PINHAIS 945.717 345644 365,48 

TIJUCAS DO SUL 672.197 18279 27,19 

TUNAS DO PARANÁ 668.481 6302 9,43 
Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

Ano de referência: 2025 

 

2.7. CONSELHO DE SAÚDE 
 

INSTRUMENTO LEGAL DE CRIAÇÃO DECRETO 

ENDEREÇO RUA QUINTINO BOCAIUVA, 654 

E-MAIL CONSELHOSAUDE3@GMAIL.COM 

TELEFONE Sem telefone 

NOME DO PRESIDENTE LUIZ GUILHERME DE FRANCO ABRAHÃO 

 
 
 
NÚMERO DE CONSELHEIROS POR SEGMENTO 

USUÁRIOS 16 

GESTORES 4 

TRABALHADORES DA SAÚDE 8 
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PRESTADORES DE SERVIÇO 4 

  Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

 

3 . DADOS DEMOGRÁFICOS E DE MORBIMORTALIDADE 

3.1. POPULAÇÃO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETÁRIA 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

0 a 4 anos 504 475 979 

5 a 9 anos 542 542 1.084 

10 a 14 anos 504 541 1.045 

15 a 19 anos 530 537 1.067 

20 a 29 anos 1.052 1.056 2.108 

30 a 39 anos 953 937 1.890 

40 a 49 anos 944 942 1.886 

50 a 59 anos 816 809 1.625 

60 a 69 anos 607 589 1.196 

70 a 79 anos 332 346 678 

80 anos e mais 115 131 246 

Total 6.899 6.905 13.804 

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 

Data da consulta: 18/09/2025. 

 

3.1. NASCIDOS VIVOS 

 

NÚMERO DE NASCIDOS VIVOS POR RESIDÊNCIA DA MÃE. 

 

UNIDADE FEDERAÇÃO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

BOCAIÚVA DO SUL 21 16 16 15 68 

 

 

 

 

 

 

3.3. PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAÇÃO 

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10. 

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

REUNIÕES ORDINÁRIAS 1 1 1 1 4 

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 0 0 1 0 1 
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I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 191 56 30 46 16 

II. Neoplasias (tumores) 30 68 78 85 47 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt 
imunitár 

3 1 4 5 3 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 14 23 9 12 7 

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 3 7 9 4 

VI. Doenças do sistema nervoso 39 48 35 33 25 

VII. Doenças do olho e anexos 5 16 13 7 2 

VIII. Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 2 4 8 5 

IX. Doenças do aparelho circulatório 142 173 155 106 88 

X. Doenças do aparelho respiratório 49 151 150 164 74 

XI. Doenças do aparelho digestivo 75 120 153 172 72 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 22 15 16 33 22 

XIII. Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 20 21 34 59 21 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 36 86 75 85 53 

XV. Gravidez parto e puerpério 200 196 192 184 150 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 34 31 36 30 17 

XVII. Malf cong deformid e anomalias 
cromossômicas 

10 11 17 10 8 

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 43 30 59 60 29 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas 
externas 

135 145 168 224 100 

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - - 

XXI. Contatos com serviços de saúde 23 30 30 93 40 

CID 10ª Revisão não disponível ou não 
preenchido 

- - - - - 

Total 1.076 1.226 1.265 1.425 783 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 18/09/2025. 

 

3.4. MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS 
 

MORTALIDADE DE RESIDENTES, SEGUNDO CAPÍTULO CID-10. 

 

CAPÍTULO CID-10 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

I. ALGUMAS DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITÁRIAS - - - - - 

II. NEOPLASIAS (TUMORES) 2 4 - - 6 

III.. DOENÇAS SANGUE ÓRGÃOS HEMAT E TRANST 
IMUNITÁR 

- - - - 
- 

IV. DOENÇAS ENDÓCRINAS NUTRICIONAIS E METABÓLICAS - - - - - 

V. TRANSTORNOS MENTAIS E COMPORTAMENTAIS. - - - - - 

VI. DOENÇAS DO SISTEMA NERVOSO - - - - - 

VII. DOENÇAS DO OLHO E ANEXOS - - - - - 

VIII. DOENÇAS DO OUVIDO E DA APÓFISE MASTÓIDE - - - - - 

IX. DOENÇAS DO APARELHO CIRCULATÓRIO 2 - - 3 5 

X. DOENÇAS DO APARELHO RESPIRATÓRIO - - 2 1 3 

XI. DOENÇAS DO APARELHO DIGESTIVO - - - - - 
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XII. DOENÇAS DA PELE E DO TECIDO SUBCUTÂNEO - - - - - 

XIII. DOENÇAS SIST OSTEOMUSCULAR E TEC CONJUNTIVO - - - - - 

XIV. DOENÇAS DO APARELHO GENITURINÁRIO - - - 1 1 

XV. GRAVIDEZ PARTO E PUERPÉRIO - - - - - 

XVI. ALGUMAS AFEC ORIGINADAS NO PERÍODO PERINATAL - - - - - 

XVII. MALF CONG DEFORMID E ANOMALIAS 
CROMOSSÔMICAS 

- - - - 
- 

XVIII. SINT SINAIS E ACHAD ANORM EX CLÍN E LABORAT 3 3 6 3 15 

XIX. LESÕES ENVEN E ALG OUT CONSEQ CAUSAS EXTERNAS - - - - - 

XX. CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E MORTALIDADE 1 2 - - 3 

XXI. CONTATOS COM SERVIÇOS DE SAÚDE - - - - - 

XXII. CÓDIGOS PARA PROPÓSITOS ESPECIAIS - - - - - 

TOTAL NO QUADRIMESTRE: 8 9 8 8 33 

 

3.5. MEMBROS DA EQUIPE 

 

ENFERMEIRA  GABRIELA DE SOUZA 

TECNICA DE ENFERMAGEM LINDALVA CASTRO LIMA TAVARES  

 

4. DADOS DA PRODUÇÃO DE SERVIÇOS NO SUS 

4.1. PRODUÇÃO DE ATENÇÃO BÁSICA 

4.1.3. UNIDADE DE SAÚDE ACRYDES LAZAROTTO SANTOS 

Atendimento médico (a) 

ESPECIALIDADE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

MÉDICO ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMILIA 491 298 252 376 1417 

MÉDICO GINECOLOGISTA 0 9 9 23 41 

MEDICO SAÚDE MENTAL 0 43 50 59 152 

MEDICO SANITARISTA  0 7 8 5 20 

TOTAL GERAL 491 357 452 330 1630 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Descrição dos atendimentos do(a) médico(a) clínico geral – estratégia da   saúde da família 

conforme programa de atenção continuada por cid10 

NÚMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

SAÚDE DA CRIANÇA/PUERICULTURA 20 16 16 23 75 

SAÚDE DA MULHER 7 6 1 1 15 

PRÉ NATAL 16 18 20 17 71 

PUERPÉRIO 3 1 1 4 9 

SAÚDE MENTAL 39 54 17 73 183 

DEMANDA GERAL / OUTROS CID 333 155 165 203 856 

SAÚDE DO ADULTO – HAS / DM 73 48 32 85 238 
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TOTAL GERAL 491 298 252 376 1447 
FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Atendimento de médico quilombola 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

NÚMERO DE CONSULTAS 21 0 8 0 29 

 

Atendimento enfermeiro (a) 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

NÚMERO DE CONSULTAS 96 77 57 31 261 
FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Descrição dos atendimentos do (a) enfermeiro(a) - estratégia da saúde da família conforme 

programa de atenção continuada por ciap 2 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

SAÚDE DA CRIANÇA/PUERICULTURA 0 0 0 0 0 

SAÚDE DA MULHER 16 18 13 8 55 

PRÉ NATAL 13 10 7 2 32 

PUERPÉRIO 1 0 1 1 3 

SAÚDE DO ADULTO – HAS / DM 0 0 0 0 0 

ORIENTAÇÕES / ESCUTA INICIAL 0 0 0 0 0 

DEMANDA GERAL / OUTROS CID 66 49 36 20 171 

TOTAL 96 77 57 31 261 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Atendimento odontológico 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

CONSULTAS ODONTOLÓGICAS 109 95 126 89 419 

CONSULTA ODONTO GESTANTE 1 7 2 1 11 

PROCEDIMENTOS ODONTOLÓGICOS 152 152 177 129 610 

 

Atendimento domiciliar 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

VISITAS DOMICILIARES – ESF 2 2 3 4 11 

VISITAS DOMICILIARES - ACS 88 36 52 39 215 

TOTAL 89 38 55 43 226 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

 

 

Procedimentos realizados 
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FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Equipe profissional da estratégia da saúde da família 

MÉDICO DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE EM FAMÍLIA OSMANY GARMENDIA MARINO 

ENFERMEIRA DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE EM FAMÍLIA VIRGINIA BEATRIZ MACIEL 

CIRURGIÃ DENTISTA EVELISE DO ROCIO FERNANDES DA COSTA 

CIRURGIÃ DENTISTA JULIA TABORDA MENDES 

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL CLAUDIA ADRIANA BANDEIRA 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM JOSIANE DE FATIMA MOREIRA AOKI 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM JOSYELEN DA CRUZ 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM VERA ALCIDIA BANDEIRA 

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS ARIELE RIBEIRO DOS SANTOS 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE ANDRÉIA NASCIMENTO 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE MARIA ELISIA DE OLIVEIRA SILVA 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE SOLANGE DOS SANTOS CORDEIRO 

 

 

Área de abrangência 

NÚMERO DE PROCEDIMENTOS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

AFERIÇÃO DE PA 382 131 394 397 1304 

ADMINISTRAÇÃO INJETAVEIS 47 22 44 60 
173 

ADMINISTRAÇÃO DE MEDICAÇÃO ORAL 0 0 0 0 
0 

GLICEMIA CAPILAR 65 33 17 21 136 

NEBULIZAÇÃO/INALAÇÃO 0 0 0 0 
0 

RETIRADA DE PONTOS 13 4 3 12 32 

AFERIÇÃO DE TEMPERATURA 1 0 0 0 
1 

VACINAS 811 491 288 194 1784 

REMOÇÃO DE CERUMEM 0 0 0 0 
0 

TESTE DO PEZINHO 0 0 0 7 
7 

CURATIVO ESPECIAL 2 2 1 0 5 

CURATIVO SIMPLES 10 12 16 11 49 

CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 2 3 5 0 
10 

EXAMES TESTE RÁPIDO DST 15 9 9 1 34 

COLETA DE EXAME PREVENTIVOS 23 33 14 12 
82 

SOLICITAÇÃO DE EXAMES MAMOGRAFIA 10 3 2 1 
16 

AVALIAÇÃO ANTOPOMÉTRICA 469 374 477 216 1536 

COLETA DE LINFA 0 0 0 0 0 

PENICILINA PARA TRATAMENTO DE SIFILIS 0 0 0 3 3 

DRENAGEM DE ABSCESSO 1 0 0 0 1 

TOTAL GERAL 1851 1117 1270 935 5173 
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SEM COBERTURA 
Microárea 1,  
Microárea 3,  
Microárea 4,  
Microárea 7, 
Microárea 8,  
Microárea 9,  
Microárea 10, 
Microárea 11, 
Microárea 12, 
Microárea 13 
Microárea 14 

1.Pederneiras, Pombas, Figueira, Barra das Cruzes, Pau de sangue, Patos, São João. 
3. Bom Retiro, Macacos, Marrecas, Rio Grande, Poço Grande, Carijos. 
4. Cabeça D`Anta, Cedrinho, Cachoeirinha, Laranjeiras. 
7. Palmeirinha/Gamelas, Bom Jesus, Serro Lindo, Lapinha, Passa Vinte, Campo Grande, 
Conceição, Barrinha Passa Vinte, Morro Vermelho, Campo dos Patos. 
8. Invernada, Patinhos de Cima, Patinhos de Baixo, Seis Marias, Barrinha, Itapoã. 
9. Pavão, Limeirinha, Rio Abaixo. 
10. Salto Santa Rita, Aranhas, Potreirinho. 
11. Macieira. 
12. Ribeirãozinho, Olho D´Agua, Jacaré, Brejal, São Felipe. 
13. Antinha, Campina dos Tavares, Santana do Bom Jardim, Agua Comprida, Caete, Roncador, 
São Pedro, Pastorzinho, Aracaeiro. 
14. Barrinha Passa Vinte, Bocaiuva, Serro das Flores. 

MARIA ELISIA 
Microárea 2 

2. Estiva, Paiolzinho, Palmital, Borges 

SOLANGE CORDEIRO 
Microárea 5 

5. Campo Novo, Cipó Chumbo, Capoeira, Sitio do Mato, Santana, Queimadinho, Alto dos 
Veados. 

ANDREIA NASCIMENTO 
Microárea 6 

6. Quebra Queixo, Pimentas, Papanduva, Duas Antas, Beleve, Bela Vista 

 

4.1.3 UNIDADE DE SAUDE CARMEN LUCIA 

Atendimento médico (a) 

ESPECIALIDADE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

MÉDICO ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMILIA 335 319 455 399 1.508 

MÉDICO GINECOLOGISTA 0 0 0 12 12 

TOTAL GERAL     1520 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Descrição dos atendimentos do(a) médico(a) clínico geral – estratégia da   saúde da família 

conforme programa de atenção continuada por cid10 

NÚMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

SAÚDE DA CRIANÇA/PUERICULTURA 18 13 39 25 95 

SAÚDE DA MULHER 05 02 14 03 24 

PRÉ NATAL 13 20 39 30 102 

PUERPÉRIO 06 03 07 01 17 

SAÚDE MENTAL 54 93 134 110 391 

DEMANDA GERAL / OUTROS CID 192 102 99 126 519 

SAÚDE DO ADULTO – HAS / DM 47 86 123 104 360 

TOTAL GERAL     1.508 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Atendimento enfermeiro (a) 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

NÚMERO DE CONSULTAS 89 89 78 62 318 
FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Descrição dos atendimentos do (a) enfermeiro(a) - estratégia da saúde da família conforme 

programa de atenção continuada por ciap 2 
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 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

ATENDIMENTO SAÚDE DA CRIANÇA/PUERICULTURA 12 09 12 06 39 

ATENDIMENTO PRÉ NATAL E PUERPERIO 24 23 14 18 79 

SAÚDE DO ADULTO – HAS / DM 05 07 03 10 25 

ATENDIMENTO SAÚDE SEXUAL E REPRODUTIVA 33 32 28 21 114 

DEMANDA GERAL / OUTROS CIAP 15 18 15 07 55 

TOTAL     312 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Atendimento odontologico 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

CONSULTAS ODONTOLÓGICAS 150 70 190 198 608 

CONSULTA ODONTO GESTANTE 10 06 11 10 37 

PROCEDIMENTOS ODONTOLÓGICOS 195 75 198 201 669 

TOTAL     1.314 

 

Atendimento domiciliar 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

VISITAS DOMICILIARES – ESF 11 02 13 21 47 

VISITAS DOMICILIARES - ACS 152 104 159 62 477 

TOTAL     524 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Procedimentos realizados 

Equipe profissional da estratégia da saúde da familia – ubs carmem lucia de mari ribas 

NÚMERO DE PROCEDIMENTOS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

AFERIÇÃO DE PA 381 369 470 384 1.604 

ADMINISTRAÇÃO INJETAVEIS 32 36 32 28 128 

GLICEMIA CAPILAR 90 67 84 106 347 

RETIRADA DE PONTOS 09 06 08 07 29 

VACINAS 621 515 391 250 1.777 

TESTE DO PEZINHO 02 00 01 00 03 

CURATIVO SIMPLES 10 07 20 16 63 

CURATIVO ESPECIAL 14 01 00 01 16 

CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 01 01 01 00 03 

EXAMES TESTE RÁPIDO DST 00 03 01 02 06 

COLETA DE EXAME PREVENTIVOS 15 15 17 08 55 

SOLICITAÇÃO DE EXAMES MAMOGRAFIA 05 08 04 06 23 

AVALIAÇÃO ANTOPOMÉTRICA 137 98 139 124 498 

TOTAL GERAL     4.552 
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MEDICO LUCÉLIA MARINA LUCHETTI 

ENFERMEIRA ANDREIA DE FATIMA STRAPASSON 

DENTISTA BRUNO CORDEIRO SANTOS 

MEDICO HORARIO ESTENDIDO OSMANY GARNENDIA MARIMO 

MEDICO HORARIO ESTENDIDO IVONNE SOLANO 

THD VIVIANE ROSA DOS SANTOS 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM LUCIENE DÉBORA SILVA 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM TATIELE TAVARES VIEIRA 

RECEPÇÃO ANGELA SILMARA ALBERTI DAL´LIN 

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS CARINA POLLI BALDON 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE LEILA FRANCO ABRAHÃO 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE MARINA GIACOMITTI FURLAN 

 

Área de abrangência 

SEM COBERTURA 
Microárea 1 
Microárea 2 
Microárea 5 
Microárea 6 

1.Barra, Campininha da Barra, Morro do Cowboy, Aterradinho, Lago, Alto 
Capivari. 
2. Campininha, Explosivo, Vila Angélica, Bolo. 
5. Vila dos Padres, Jardim Torre 
6. Jardim Santo Antônio. 

LEILA FRANCO ABRAHÃO 
Microárea 4 

Jardim Torre 2, Jardim Cruzeiro 

MARINA GIACOMITTI FURLAN 
Microárea 3 

São Marcos 

 

4.1.3 UNIDADE DE SAUDE ELCIO BERTI 

Atendimento médico (a) 

ESPECIALIDADE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

MÉDICO ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMILIA 462 368 497 414 1741 

MÉDICO GINECOLOGISTA 02 10 21 16 49 

TOTAL GERAL 464 378 453 430 1725 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Descrição dos atendimentos do(a) médico(a) clínico geral – estratégia da   saúde da família 

conforme programa de atenção continuada por cid10 

NÚMERO DE CONSULTAS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

SAÚDE DA CRIANÇA/PUERICULTURA 36 36 48 43 163 

SAÚDE DA MULHER 01 04 00 01 06 

PRÉ NATAL 40 34 48 22 144 

PUERPÉRIO 23 06 06 09 44 

SAÚDE MENTAL 83 97 135 92 407 

DEMANDA GERAL / OUTROS CID 108 71 110 147 436 

URGENCIA  127 96 119 99 441 

SAÚDE DO ADULTO – HAS / DM 163 178 216 165 722 
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TOTAL GERAL     2417 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Atendimento enfermeiro (a) 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

NÚMERO DE CONSULTAS 113 123 58 128 422 
FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Descrição dos atendimentos do (a) enfermeiro(a) - estratégia da saúde da família conforme 

programa de atenção continuada por ciap 2 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

ATENDIMENTO SAÚDE DA CRIANÇA/PUERICULTURA 01 01 00 01 03 

ATENDIMENTO SAÚDE DA MULHER 34 09 18 18 79 

SAÚDE DO ADULTO – HAS / DM 31 38 21 47 137 

ORIENTAÇÕES / ESCUTA INICIAL 16 16 01 28 61 

DEMANDA GERAL / OUTROS CIAP 42 63 09 56 170 

TOTAL     450 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Atendimento odontologico 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

CONSULTAS ODONTOLÓGICAS 77 91 86 122 376 

CONSULTA ODONTO GESTANTE 13 08 12 16 49 

PROCEDIMENTOS ODONTOLÓGICOS 543 661 625 829 2658 

TOTAL     3083 

 

Atendimento domiciliar 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

VISITAS DOMICILIARES – ESF 23 12 17 17 69 

VISITAS DOMICILIARES - ACS 407 98 42 19 566 

TOTAL     635 

FONTE: SISTEMA DE INFORMAÇÃO G-MUS – GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE 

Procedimentos realizados 

NÚMERO DE PROCEDIMENTOS MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

AFERIÇÃO DE PA 486 432 605 530 2030 

ADMINISTRAÇÃO INJETAVEIS 49 63 49 41 202 

ADMINISTRAÇÃO DE MEDICAÇÃO ORAL 00 00 00 00 00 

GLICEMIA CAPILAR 30 34 52 48 164 

NEBULIZAÇÃO/INALAÇÃO 00 00 00 02 02 

RETIRADA DE PONTOS 12 08 06 06 32 

AFERIÇÃO DE TEMPERATURA 00 00 00 00 00 
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Equipe profissional da estratégia da saúde da família  

MÉDICO AMANDA TAMI KITAURA 

MEDICO GINECOLOGISTA ISADORA GOETTEN 

ENFERMEIRA DANIELE ADNREATA BROLIANI 

DENTISTA MARCELLE FRANCINE BELLANI 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM KARINE APARECIDA CECCON DE SIQUEIRA 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM LUCIANE SOUZA FORMIGHERI 

RECEPÇÃO VANESSA APARECIDA POLLI 

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS VALDINILDA DE PAULA PONTES 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE EZEQUIEL LIMA GONÇALVES 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE MARIANE ROCIO SILVA MOREIRA 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE ROSANI INÊS GONCHOROSKI 

AUXILIAR SAUDE DA FAMILIA  CLAUDIA MARIA COSTA 

 

Área de abrangência 

SEM COBERTURA 
Microárea 1 
Microárea 3 
Microárea 4 

1.Vila Velha, Jardim Paulista, Figueira, Vila Dois Pilares. 
3. Jardim Holanda, Jardim Santa Helena, Palmeirinha. 
4. Centro, Jardim Prof. Eulalia, Vila Costa 

EZEQUIEL LIMA GONÇALVES 
Microárea 5 

Jardim Progresso, Vila Lucy 

MARIANE ROCIO SILVA MOREIRA 
Microárea 2 

Vila Boqueirão, Pirizal, Agua Clara, Salto Sulmidoro, Olaria, Papanduvinha. 

ROSANI INÊS GONCHOROSKI 
Microárea 6 

Vila Palmira, jardim Esperança 

VACINAS 417 343 194 200 1154 

REMOÇÃO DE CERUMEM 02 00 01 01 04 

TESTE DO PEZINHO 02 03 04 00 09 

CURATIVO ESPECIAL 03 00 00 08 11 

CURATIVO SIMPLES 22 11 28 14 75 

CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 02 01 01 01 05 

EXAMES TESTE RÁPIDO DST 06 09 03 72 90 

COLETA DE EXAME PREVENTIVOS 14 07 03 21 45 

SOLICITAÇÃO DE EXAMES MAMOGRAFIA 06 04 03 04 17 

AVALIAÇÃO ANTOPOMÉTRICA 388 354 476 392 1610 

COLETA DE LINFA 00 00 00 00 00 

PENICILINA PARA TRATAMENTO DE SIFILIS 00 00 00 00 00 

DRENAGEM DE ABSCESSO 00 00 00 00 00 

TOTAL GERAL 1439 1269 1425 1338 5450 
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4.1.4 ÔNIBUS RURAL (ATIVIDADE APARTIR DE ABRIL) 

 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

ODONTO 84 32 98 82 296 

ATENDIMENTO MÉDICO 29 226 243 175 673 

 

4.2. PRODUÇÃO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 
 

GRUPO PROCEDIMENTO 

SISTEMA DE INFORMAÇÕES 
AMBULATORIAIS 

SISTEMA DE INFORMACÕES 
HOSPITALARES 

QTD. 
APROVADA 

VALOR 
APROVADO 

AIH PAGAS VALOR TOTAL 

01 AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE - - - - 

02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA - - - - 

03 PROCEDIMENTOS CLÍNICOS - - - - 

04 PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS - - - - 

05 TRANSPLANTES DE ORGÃOS, TECIDOS E CÉLULAS - - - - 

06 MEDICAMENTOS - - - - 

07 ÓRTESES, PRÓTESES E MATERIAIS ESPECIAIS - - - - 

08 AÇÕES COMPLEMENTARES DA ATENÇÃO À SAÚDE - - - - 

TOTAL     

 

 

4.3 PRODUÇÃO DE ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR 

POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 
 

GRUPO PROCEDIMENTO 

SISTEMA DE INFORMAÇÕES 
AMBULATORIAIS 

SISTEMA DE INFORMAÇÕES 
HOSPITALARES 

QTD. 
APROVADA 

VALOR 
APROVADO 

AIH PAGAS 
VALOR 
TOTAL 

01 AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE 8.803 - - - 

02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE 
DIAGNÓSTICA 

1.517 29,00 - - 

03 PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 25.455 1.904,82 - - 

04 PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 309 33,78 - - 

05 TRANSPLANTES DE ORGÃOS, TECIDOS E CÉLULAS. - - - - 

06 MEDICAMENTOS - - - - 

07 ÓRTESES, PRÓTESES E MATERIAIS ESPECIAIS. - - - - 

08 AÇÕES COMPLEMENTARES DA ATENÇÃO À 
SAÚDE 

- - - - 

TOTAL 36.084 1.967,60 - - 
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4.3.1 VISÃO GERAL 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

CONSULTAS MÉDICA AMBULATORIAL 2.747 2.414 2.178 2.097 9.436 

URGÊNCIA/EMERGÊNCIA 29 36 50 42 157 

PACIENTES EM OBSERVAÇÃO HOSPITALAR 329 341 373 324 1.367 

INTERNAMENTOS 16 19 29 13 77 

PROCEDIMENTOS 3.352 2.659 1.966 1.981 9.958 

DIAS DE INTERNAÇÃO 54 38 50 26 165 

 

4.3.2 PROCEDIMENTOS REALIZADOS 

 
 

INALAÇÃO 298 

VERIFICAÇÃO DE PRESSÃO ARTERIAL 6.801 

AFERIÇÃO DE TEMPERATURA 5.623 

MEDIÇÃO DE PESO 1.790 

GLICEMIA CAPILAR 755 

CURATIVO 261 

ELETROCARDIOGRAMA 265 

SUTURA 147 

MEDICAMENTOS ADMINISTRADOS 7.190 

RAIOS-X Sem Raio-x 

TOTAL 23.130 

 

 

4.3.3 MEMBROS DA EQUIPE 

 

DIRETORA DO HOSPITAL IVANILDA FAUSTINO DE AGUIAR 

RECEPCIONISTA GABRIEL VIEIRA NASCIMENTO 

RECEPCIONISTA METHEUS SILVEIRA DOS SANTOS 

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANÇA GERSON JOSE RIBEIRO 

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANÇA LIGIA DE FATIMA CARON KAJIWARA 

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANÇA LUCIA DOMINGOS DOS SANTOS 

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANÇA MARGARETH ANA CARON 

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANÇA MARIA MADELENA PINTO DE LIMA 

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANÇA LUCIANA BANDEIRA NEVES 

AGENTE DE HIGIENE E SEGURANÇA MARILENE BERNARDI 

ENFERMEIRA RESP. TÉCNICO ANGELA CLAUDIA DOS SANTOS KURESKI 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUSANE ETELVINA TELES 

ENFERMEIRO BRUNO DO PRADO 

ENFERMEIRA IZABELLE ANDREATA DOS SANTOS 

ENFERMEIRA CRISTIANE WINNIKES SAKAI PALMA 

ENFERMEIRA JUCELIA CRISTINA CARVALHO 

ENFERMEIRA ROSANGELA SARMENTO DA SILVA 

ENFERMEIRA HELENA BENDER STREIT 
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FARMACEUTICA VERONICA DO CARMO ALVES CARON 

MOTORISTA DIEGO LUIZ BLUM 

MOTORISTA JORGE LUIZ DOS SANTOS 

MOTORISTA FERNANDO ANDRÉ CARVALHO 

MOTORISTA JOSE CARLOS CECCON 

MOTORISTA MARCELO ROLÃO DOS SANTOS 

MOTORISTA AZIEL SILVEIRA DOS SANTOS 

MOTORISTA MARCELO DOS SANTOS MACHADO 

MOTORISTA ROSIMAR CARDOSO POLLI 

PEDREIRO MARCIO JOÃO POLLI PORKOTE 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM DISNEIDA G.M. SALATTA  

TÉCNICA EM ENFERMAGEM ADRIANA ALVES DE OLIVEIRA DRUMM 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM CLAUDIA MAGRIN ARAUJO 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM CLEIDILENE CORDEIRO DOS SANTOS 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM ELIZETE CRISTINE SCHIMERSKI 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM IRENE APARECIDA RODRIGUES DO NASCIMENTO 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM IVONETE PRESTES TEIXEIRA DOS ANJOS 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM JOSIANE DE FÁTIMA DA SILVA MOREIRA AOKI 

TÉCNICA DE ENFERMAGEM JOCILENE SANTOS SERGIO 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM JULIANE DE CASTRO NASCIMENTO 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM MARCELO DOS SANTOS MACHADO 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM ROSA APARECIDA RODRIGUES 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM RITA DE CASSIA PIETROSKI 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM FRANCELISE ALVES 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM JOHN ERIC SANTOS 

 

4.4 SAMU 

 
ACIDENTES DE TRÃNSITO 10 

INTOXICAÇÃO 03 

QUEDA 05 

AGRESSÃO 02 

FERIMENTO POR ARMA BRANCA 00 

FERIMENTO POR ARMA DE FOGO 00 

TRAUMA 28 

AFOGAMENTO 00 

CLÍNICO 57 

PEDIÁTRICO 07 

GINECOLOGIA 17 

PSIQUIATRICO 05 

QUEIMADO 02 

ÓBITO 04 

ANIMAIS PEÇONHENTOS 00 

OUTROS 03 

TOTAL 143 
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4.4.1 TRANSFERÊNCIAS REALIZADAS PELO SAMU – BRAVO 62 

 

 
UPA QUATRO BARRAS  03 

HOSPITAL ANGELINA CARON 44 

HOSPITAL DAS CLÍNICAS 01 

HOSPITAL DO ROCIO CENTRO 05 

HOSPITAL DO ROCIO LAGOA 04 

HOSPITAL DO TRABALHADOR 08 

HOSPITAL E MATERNIDADE ALTO MARACANÃ 14 

HOSPITAL E MATERNIDADE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS 04 

HOSPITAL CRUZ VERMELHA 00 

HOSPITAL PEQUENO PRINCIPE 02 

HOSPITAL INFANTIL WALDEMAR MONASTIER  01 

HOSPITAL SANTA CASA DE CURITIBA 02 

HOSPITAL SANTA JÚLIA 32 

HOSPITAL SÃO LUCAS CAMPO LARGO 00 

HOSPITAL SÃO SEBASTIÃO DA LAPA 01 

RECUSA 04 

HOSPITAL UNIVERSITARIO CAJURU 01 

HOSPITAL EVANGÉLICO MACKIENZE 07 

REMOCAÇÃO PELA AERENOVA 06 

UTI MOVEL ALFA (SAMU) 09 

EVADIU-SE 04 

TOTAL 152 

 

4.4.2 MEMBROS DA EQUIPE 

 

COORDENAÇÃO IVANILDA FAUSTINO DE AGUIAR 

CONDUTOR DE AMBULÂNCIA JORGE LUIZ DOS SANTOS 

CONDUTOR DE AMBULÂNCIA JOSÉ CARLOS CECCON 

CONDUTOR DE AMBULÂNCIA MARCELO DOS SANTOS MACHADO 

CONDUTOR DE AMBULÂNCIA DIEGO L. BLUMM 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM IVONETE PRESTES TEIXEIRA DOS SANTOS 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM JOCILENE SANTOS SERGIO 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM JOSIANE DE FÁTIMA DA S.M AOKI 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM CLEIDILENE CORDEIRO DOS SANTOS 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM IRENE APARECIDA RODRIGUES DO NASCIMENTO 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM RITA DE CASSIA CARON 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM MAUREA DE JOYCE BRITO 
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4.5 PRODUÇÃO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

4.5.1 FARMÁCIA MUNICIPAL 

 

PROCEDIMENTOS 
TOTAL MEDICAMENTOS 

DISPENSADOS 
TOTAL DE ATENDIMENTOS 

(PACIENTES) 

ANTIBIÓTICOS (ANTIBACTERIANO) 25.989 1.410 

ANTIHIPERTENSIVOS 9.085 98 

FITA PARA MEDIR GLICOSE 669 139 

ANTIDIABÉTICOS 22.452 123 

INSULINAS 854 149 

MEDICAMENTOS PSICOTRÓPICOS 207.832 2.411 

CONTRACEPTIVOS (ANTICONCEPCIONAL) 862 324 

OUTROS GRUPOS DE MEDICAMENTOS 457 18.744 

TOTAL 724.995 23.398 
 

4.5.2 FARMÁCIA ESTADUAL DO ESTADO DO PARANÁ 

PROCEDIMENTOS TOTAL DE PROCEDIMENTOS 

PROCESSOS ENVIADOS 350 

TOTAL PACIENTES ATIVOS 413 

MEDICAMENTOS ENTREGUES POR PACIENTES 1.500 

DÚVIDAS E ESCLARECIMENTO A PACIENTES E MÉDICOS 600 

TOTAL 2.863 

 

4.5.3 NEGATIVAS DE ATENDIMENTO PARA SERVIÇO SOCIAL E AÇÕES JUDICIAIS 

 

4.5.4 FONTES DOS DADOS 

 

4.5.5 MEMBROS DA EQUIPE 

FARMACÊUTICO ALESSANDRO COLERE FACUNDES 

FARMACÊUTICO JUCIVALDO PEDRO DA ROCHA CHAVES 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MARILENE CARDOSO BRIICH 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GISLAINE PALOMA FIORESE 

TÉCNICA DE ENFERMAGEM (4 horas) VERA LIZ REGINA LOURENÇO 

BIOMEDICA HELLIN FERNANDA BANDEIRA 
 

Obs.: Os auxiliares administrativos, técnico de enfermagem e a biomédica exercem atividades de auxiliar de 

farmácia e auxiliar de depósito e almoxarifado.  

 TOTAL 

FORNECIDAS 20 

SISTEMA DE INFORMAÇÃO LOCAL ELOTECH – G-MUS 

SISTEMA DE INFORMAÇÃO DO ESTADO 
SISTEMA DA FARMÁCIA ESPECIAL 
DO ESTADO 
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Na função de auxiliar de farmácia, o profissional vai além das atividades relacionadas ao recebimento e 

armazenamento de medicamentos. Ele também presta atendimento direto ao público, fornecendo informações 

iniciais sobre o uso dos medicamentos, separando os produtos solicitados, realizando o cadastro de cada item no 

sistema e, por fim, entregando os medicamentos ao paciente, esclarecendo dúvidas dentro de sua competência 

ou, quando necessário, encaminhando para orientação do farmacêutico. 

 

4.6 PRODUÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

 

4.6.1 FINANCIAMENTO: VIGILANCIA EM SAÚDE 
 

Grupo procedimento 

Sistema de Informações Ambulatoriais 

Qtd. aprovada Valor aprovado 

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 311 0 

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 6 0 

Total 317 0 
FONTE: SISTEMAS DE INFORMAÇÕES AMBULATORIAIS DO SUS (SIA/SUS) 

Data da consulta: 22/09/2025 

 

4.6.2 ALIMENTOS 

 

 

4.6.3 AÇÕES BÁSICAS EM SAÚDE 

 

 

 

 

 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

INSPEÇÕES EM ESTABELECIMENTOS 13 9 1 7 30 

RECOMENDAÇÕES 0 0 0 0 0 

LICENÇAS SANITÁRIAS 8 9 1 7 25 

TERMO DE APREENSÃO DE AMOSTRAS – TAA 0 0 0 0 0 

AUTO TERMO 0 0 0 0 0 

EDUCAÇÃO SANITÁRIA E ORIENTAÇÃO 9 9 1 7 26 

OUTROS PROCESSOS – REUNIÃO 6 2 0 0 8 

TOTAL     
81 

 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

RECOMENDAÇÕES/RECLAMAÇÕES 4 0 2 1 7 

LICENÇAS SANITÁRIAS 2 0 1 1 4 

AUTO TERMO 1 1 1 1 4 

EDUCAÇÃO SANITÁRIA E ORIENTAÇÃO 5 5 11 4 25 

INSPEÇÃO/VISITA 6 5 11 1 23 

OUTROS PROCESSOS – REUNIÃO 12 5 5 8 30 

TOTAL     93 
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4.6.4 SAÚDE DO TRABALHADOR 

 

4.6.5 VIGILÂNCIA AMBIENTAL – SANEAMENTO BÁSICO 

 

4.6.6 ZOONOZES 

 

4.6.7 PROCEDIMENTOS ADMINTRATIVOS 

 

 

 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

INSPEÇÕES/VISITA 0 0 2 2 4 

RECOMENDAÇÕES/RECLAMAÇÕES 0 0 0 0 0 

LICENÇAS SANITÁRIAS 0 0 0 2 2 

AUTO TERMO 0 0 0 0 0 

EDUCAÇÃO SANITÁRIA E ORIENTAÇÃO 0 0 2 2 4 

OUTROS PROCESSOS REUNIÃO 0 0 1 0 1 

TOTAL     11 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

INSPEÇÕES/VISITA 25 1 1 38 65 

RECOMENDAÇÕES/RECLAMAÇÕES 0 0 0 1 1 

LICENÇAS SANITÁRIAS 0 0 0 0 0 

AUTO TERMO 0 0 0 0 0 

EDUCAÇÃO SANITÁRIA E ORIENTAÇÃO 25 2 1 38 66 

OUTROS PROCESSOS REUNIÃO 4 6 3 0 13 

TOTAL     145 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

RECOMENDAÇÕES/RECLAMAÇÕES 0 0 1 0 1 

LICENÇAS SANITÁRIAS 0 0 0 0 0 

AUTO TERMO 0 0 0 0 0 

INSPEÇÃO/VISITA/ORIENTAÇÕES ANIMAIS 
PEÇONHENTOS 

1 0 6 5 12 

ANTIRRABICO 8 0 17 7 32 

ESPOROTRICOSE 0 0 0 2 2 

EDUCAÇÃO SANITÁRIA E ORIENTAÇÃO 9 9 3 15 36 

OUTROS PROCESSOS / REUNIÃO 5 5 3 0 13 

TOTAL     96 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

REUNIÃO COM OUTROS CONSELHOS 0 0 0 0 0 

ENTREGA DE DOCUMENTOS 0 0 0 0 0 

PUTROS PROCESSOS – REUNIÃO COM OUTRAS 
SECRETARIAS, REUNIÃO COM O MINISTÉRIO PÚBLICO, 
CUROS E PALESTRAS 

20 9 17 10 56 

TOTAL     56 
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4.6.8 AÇÕES DO PROGRAMA SISÁGUA 

ObS: Amostra de turbidez não foram realizadas pelo laboratório LACEN e o município não possui turbidímetro 

para analise em campo. No mês de abril houve falta de insumos no LACEN, por esse motivo foi enviado cinco 

amostras. 

4.6.9 TRABALHOS REALIZADOS DA DENGUE E FEBRE AMARELA 

 

4.6.10 MEMBROS DA EQUIPE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LUCIMARA APARECIDA BUDEL 

BIÓLOGO MARCOS DIRCEU DALAZUANA ASSUNÇÃO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LUCIANO CECCON NETO 

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CLEBER HENRIQUE AMARAL BRUSCHI 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MELIANE CARDOSO SCREMIN 

 
4.7. FONOAUDIOLOGIA 

 

4.7.1 ATENDIMENTOS MENSAIS 

 

4.7.2 USUÁRIOS ATENDIDOS 
 

 

 

 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

AMOSTRAS REALIZADAS DE CLORO RESIDUAL LIVRE 17 24 18 27 86 

AMOSTRAS REALIZADAS DE TURBIDEZ 15 15 15 10 55 

AMOSTRAS REALIZADAS DE COLIFORMES TOTAIS 15 15 15 10 55 

AMOSTRAS REALIZADAS DE COLIFORMES FECAIS 15 15 15 10 55 

AMOSTRAS REALIZADAS DE FLUORETO 06 05 04 04 19 

ENTREGA/ ORIENTAÇÕES DE LAUDOS DE ÁGUA 01 17 17 11 46 

TOTAL     261 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

RECOMENDAÇÕES/RECLAMAÇÕES 0 2 0 0 2 

INSPEÇÃO DE APLICAÇÃO DO PGPCD- PLANO DE GERENCIAMENTO 
PARA CONTROLE E PREVENÇÃO DA DENGUE 

0 0 0 0 0 

INSPEÇÕES PARA CUMPRIMENTOS DE METAS ARMADILHAS 253 33 132 33 451 

MUTIRÃO DIA “D” DA DENGUE 1 0 1 0 2 

VISITA À 2° RS/ REUNIÕES 0 0 0 0 0 

INSPEÇÃO + ORIENTAÇÃO PONTO ESTRATÉGICO 26 26 26 26 104 

OUTROS PROCESSOS – REUNIÃO COM OUTAS SECRETARIAS, 
REUNIÃO COM O MINISTÉRIO PÚBLICO, CURSOS E PALESTRAS. 

9 3 3 2 17 

COLETA DE PNEUS 1 0 1 0 2 

TOTAL     578 

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

115 122 88 126 451 

EMPAC CMEI CANTINHO DO CÉU CMEI CRIANÇA ESPERANÇA ESCOLAS RURAIS SMS TOTAL 

19 10 10 19 20 78 
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4.7.3 DESISTÊNCIAS MOTIVOS 
 

DIFICULDADE NO ACESSO AO ATENDIMENTO 1 

NÃO DEMOSTRAM INTERESSE 5 

MUDANÇA DE CIDADE 0 

TOTAL 6 

 

4.7.4 OUTRAS INFORMAÇÕES 
 

NOVAS AVALIAÇÕES 23 

ALTAS 8 

FILA DE ESPERA 0 

ORIENTAÇÕES 6 

ENCAMINHAMENTOS 3 

TRIAGENS CMEIS/ ESCOLA DO CAMPO 0 

ATENDIMENTO DOMICILIAR 3 

REUNIÕES 0 

CAPACITAÇÕES 0 

PALESTRANTE NA FORMAÇÃO CONTINUADA SMED 0 

TOTAL 43 
 

 

4.7.5 MEMBROS DA EQUIPE 
 

 

4.9 PSICOLOGIA 
 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

ATENDIMENTOS PSICOLÓGICOS 58 54 39 66 217 

ATUALIZAÇÃO PLANILHA REDE DE PROTEÇÃO 1 1 1 1 4 

CONTATO ASSISTENCIA SOCIAL 0 1 0 0 1 

CONTATO COM PSICÓLOGA APAE 0 0 0 0 0 

CONTATO COM PSICÓLOGA SAUDE MENTAL 0 0 0 0 0 

CONTATO DIREÇÃO CMEI 0 0 0 0 0 

CONTATO DIREÇÃO HELENA 0 1 0 0 1 

CONTATO ENFERMEIRA UBS 0 0 0 0 0 

CONVERSA COM A COORDENAÇÃO EDUCAÇÃO ESPECIAL 1 1 0 0 2 

CONVERSA COM DIREÇÃO DA EMAPAC 1 0 0 0 1 

CORREÇÃO DE TESTE  0 2 0 0 2 

DECLARAÇOES INSS 0 0 0 0 0 

DISCUSSÃO CASO PSICOPEDAGOGICO 0 0 1 0 1 

ELABORAÇÃO DE RELATORIO 1 3 0 1 5 

ENCAMINHAMENTO ASSISTENCIA SOCIAL SAÚDE  0 1 0 0 1 

ENCAMINHAMENTO CER ITAPEÇURU 0 2 0 1 3 

ENCAMINHAMENTO OTORRINO 1 0 0 0 1 

ENCAMINHAMENTO PARA O CRAID 0 1 0 0 1 

ENCAMINHAMENTO PARA PSICOLOGA CQC 0 0 0 1 1 

ENCAMINHAMENTO PARA NEUROLOGISTA 0 0 0 0 0 

ENCAMINHAMENTO OFTALMOLOGISTA 0 0 0 0 0 

FONOAUDIÓLOGA ROSANA LUCCA SARTURI 
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ENCAMINHAMENTOS PARA SEMAS 0 0 0 0 0 

ENCAMINHAMENTOS PARA PSIQUIATRIA 0 4 3 0 7 

ESTUDO DE CASO COM FONAUDIOLOGA 0 0 0 0 0 

RELATORIO PARA MÉDICO (NEUROLOGIST, PSIQUIATRA) 0 0 0 1 1 

PALESTRA SAÚDE MENTAL 0 1 1 0 2 

PALESTRA PREVENÇÃO ABUSO SEXUAL 2 0 0 0 2 

PARTICIPAÇAO EVENTO EDUCAÇÃO  0 0 1 0 1 

RESPOSTAS AOS OFÍCIOS DO MINITÉRIO PÚBLICO 0 0 1 0 1 

REUNIÃO CASULO PACTO MUN. DE ENFRENTAMENTO A 
VIOLENCIA 

0 
0 0 1 

1 

REUNIAO CER ITAPERUÇU 0 0 0 0 0 

REUNIÕES CONSELHO MUN. PESSOA COM DEFICIÊNCIA 0 0 0 0 0 

REUNIÃO COM A SECRETARIA DE SAUDE 0 0 0 0 0 

REUNIÃO PROGRAMA TABAGISMO 0 0 0 4 4 

REUNIÃO PARA ELABORAÇÃO PMS 0 0 0 1 1 

REUNIÃO DE COMISÃO COM SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO 

0 
0 0 0 

0 

REUNIÕES CMEI CRIANÇA ESPERANÇA, DISCUSSÃO DE 
CASO. 

0 
0 0 0 

0 

RUNIÃO COLEGIO CQC  0 0 1 0 1 

REUNIÃO DE PAIS NA ESCOLA  0 0 0 0 0 

REUNIÃO REGIONAL SAÚDE MENTAL 1 0 0 0 1 

REUNIÃO COM A REDE DE PROTEÇÃO  1 1 0 1 3  

OBSERVAÇÃO DE PACIENTE NO AMBIENTE ESCOLAR 0 0 0 0 0 

OFICINA GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA- PROJETO VIVER 
ADOLESCENCIA 

0 
0 0 0 

0 

PARTICIPAÇÃO CAPACITAÇÃO SER CRIANÇA 0 0 0 0 0 

TOTAL     266 

 
 

 

 

4.9.1 MAIO A AGOSTO (TFD) 
 

ATENDIMENTOS CLÍNICOS AMBULATORIAIS 192 

ATENDIMENTOS DE EMERGÊNCIA HOSPITALAR EM SAÚDE MENTAL 08 

REUNIÕES COM EQUIPE DE SAÚDE MENTAL 03 

ATENDIMENTO: PROJETO TERAPÊUTICO SINGULAR, COM EQUIPE DE SAÚDE MENTAL 07 

ATENDIMENTOS FAMILIARES PARA ORIENTAÇÃO E ESPERA DE LEITO HOSPITALAR 02 

REUNIÕES COM FAMILIARES PARA DEFINIR LINHA DE TRATAMENTO 09 

SOLICITAÇÕES DE LEITOS EM HOSPITAL DE SM, COM MÉDIA DE MONITORAMENTO POR 30 DIAS CADA. 02 

LAUDOS NEUROPSICOLÓGICOS AO INSS 08 

RELATÓRIOS SOBRE O ATENDIMENTO PRESTADO PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR EM SM PARA A 
PROMOTORIA DO MUNICÍPIO 

02 

LAUDOS DE AVALIAÇÃO DE INTERNAMENTO INCONDICIONAL 01 

RELATO DE CASO SOBRE ATENDIMENTO PRESTADO POR EQUIPE DO HOSPITAL SANTA JULIA EM SAÚDE 
MENTAL PARA O CONSELHO TUTELAR E PROMOTORIA. 

01 

ACOLHIMENTO DE ALTA HOSPITALAR EM SAÚDE MENTAL 01 

 

 

PSICÓLOGA PRISCILLA MARTINEZ DE BARROS POSSELT 
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4.10 CME 
 

4.10.1 AGENDAMENTO DE CONSULTAS 

 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

CARON 25 59 70 88 242 

CURITIBA 49 58 75 143 325 

CAMPO LARGO 01 03 37 34 75 

COLOMBO 29 25 67 58 179 

TOTAL     821 

 

4.10.2 AGENDAMENTO DE EXAMES 
 

 MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

CARON 171 78 184 162 595 

CURITIBA 12 65 101 145 323 

CAMPO LARGO 32 48 116 70 266 

COLOMBO 82 211 175 109 606 

TOTAL     1.790 

 

4.10.3 DEMAIS AGENDAMENTOS 
 

EXAMES LABORATORIAIS – Pacientes 3200 

HEMODIÁLISE – 7 PACIENTES, 3X SEMANA. 0 

TRANSPORTE SANITARIO, INCLUINDO HEMODIALISE 0 

TOTAL 3200 

 

4.10.4 PRINCIPAIS FILAS DE ESPERA – ESPECIALIDADES 
 

ALERGOLOGIA 13 

BUCO MAXILO 1 

CARDIOLOGIA 40 

CIR. GERAL 7 

CIR. PEDIATRA 5 

CIR. BARIATRICA 2 

CIR. PLASTICA 54 

DERMATOLOGIA 69 

ENDOCRINOLOGIA 68 

GASTRO 8 

GERIATRIA 0 

GINECOLOGIA 12 

HEMATOLOGIA 0 

LAQUEADURA 0 

MASTOLOGIA 12 

NEFROLOGIA 2 

NEUROCIRURGIA 9 

NEUROLOGIA 63 

PSICÓLOGA JAQUELINE DE FÁTIMA FRANCESCHI 
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NEUROLOGIA INFANTIL 109 

OFTALMOLOGIA 97 

ÓRTESE-PRÓTESE 2 

ORTOPEDIA 67 

PNEUMOLOGIA 63 

PROCTOLOGIA 10 

REUMATOLOGIA 78 

UROLOGIA 60 

VASCULAR 5 

GESTANTE 4 

OTORRINO 16 

TOTAL 1.006 

 

 

4.10.5 PRINCIPAIS FILAS DE ESPERA – EXAMES 
 

AUDIOMETRIA 10 

ECODOPPLER 57 

ECOGRAFIA ABDOMINAL 69 

ECOGRAFIA ARTICULAÇÕES 48 

ECOGRAFIA DE PRÓSTATA 0 

ECOGRAFIA DE VIAS URINÁRIAS 0 

ECOGRAFIA MAMARIA 50 

ECOGRAFIA OBSTÉTRICA 0 

ECOGRAFIA TIREOIDE 0 

ECOGRAFIA TRANSVAGINAL 101 

ECOGRAFIA PÉLVICA 0 

ELETROENCEFALOGRAMA 5 

ELETRONEOMIOGRAFIA 0 

ENDOSCOPIA 4 

ESTUDO URODINÂMICO 0 

ESPIROMETRIA 0 

HOTER 2 

IMPEDENCITOMETRIA 5 

MAMOGRAFIA 7 

RAIO – X 23 

RESSONÂNCIA 31 

TESTE ERGOMÉTRICO 1 

ELETROCARDIOGRAMA 51 

DENSITOMETRIA 0 

ECO DE STRESS 2 

COLONOSCOPIA 93 

ECOCARDIO 17 

TOTAL 1.099 

 

 

4.10.6 MEMBROS DA EQUIPE 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MARIA ELIANE PORCOTES CORDEIRO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO BERENICE FERRACINE DA SILVA 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CÉLIA APARECIDA CAMARGO RIBAS 
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO VALCIMAR APARECIDO DE LIMA 

 

 

 

4.11.2 CONSUMO DE COMBUSTÍVEL 

 

 

4.11.3 VEÍCULOS 

 VEICULO ANO PLACA CONDIÇÃO 

1 
AMBULÂNCIA FIAT DUCATO 2019/19 BDR-9118 EM OPERAÇÃO 

2 
AMBULÂNCIA FIAT DUCATO - SAMU 2020/20 BEA-9A15 EM OPERAÇÃO 

3 
AMBULÂNCIA MERCEDEZ-BENZ SPRINTER - SAMU  2018/19 BCM-5C64 EM OPERAÇÃO 

4 
AMBULÂNCIA RENAULT MASTER  2023/23 SFI-4C16 EM OPERAÇÃO 

5 
CHEVROLET SPIN LTZ 1.8 AT  2017/18 BCA-2321 EM OPERAÇÃO 

6 
CITROEN C3 2024/25 TAX-5J77 EM OPERAÇÃO 

7 
CITROEN C3 2024/25 TAX-5J79 EM OPERAÇÃO 

8 
CITROEN C3 2024/25 TAX-5J80 EM OPERAÇÃO 

9 
FIAT PALIO WEEKEND 1.8 2017/18 BBS-5607 EM OPERAÇÃO 

10 
FIAT PALIO WEEKEND 1.8 2017/18 BBS-5608 EM OPERAÇÃO 

11 
FIAT STRADA 2024/25 TAO3F47 EM OPERAÇÃO 

12 
MERCEDEZ-BENZ SPRINTER 2018/18 BBY-5289 EM OPERAÇÃO 

13 
MICRO ONIBUS VOLARE 2025/25 TBE-6H87 EM OPERAÇÃO 

14 
RENAULT DUSTER 2.0 D 4X4 2017/18 BCJ-7164 EM OPERAÇÃO 

15 
RENAULT DUSTER 2.0 D 4X4 2017/18 BCJ-7165 EM OPERAÇÃO 

16 
ONIBUS VW COMIL SVELTO (ODONTO MÓVEL) 2011/11 AWE-8706 EM OPERAÇÃO 

4.11 SETOR DE TRANSPORTES 

 

4.11.1 USUÁRIOS QUE UTILIZAM O TRANSPORTE SANITÁRIO 

 

 IDA VOLTA TOTAL 

USUÁRIOS TRANSPORTADOS PARA OUTROS MUNICÍPIOS 2928 2635 5563 

MÉDIA DE USUÁRIOS TRANSPORTADOS POR MÊS 732 658 1390 

MÉDIA DE USUÁRIOS TRANSPORTADOS POR DIA 23,8 21,42 45,23 

 ÁLCOOL DIESEL DIESEL S10 GASOLINA 

CONSUMO EM LITROS 0 0 9254,09 5060,46 

MÉDIA DE CONSUMO EM LITROS POR MÊS 0 0 2313,52 1265,11 

MÉDIA DE CONSUMO EM LITROS POR SEMANA 0 0 578,38 316,28 
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17 
VW GOL 1.0 2021/22 BEX-4D70 EM OPERAÇÃO 

18 
VW GOL 1.0 2021/22 BEX-4D85 EM OPERAÇÃO 

 

4.11.3 MEMBROS DA EQUIPE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ALEXANDRE NAROZNY DE CARVALHO 

MOTORISTA ANILTON ALVES DE LIMA 

MOTORISTA AZIEL SILVEIRA DOS SANTOS 

MOTORISTA CLEVERSON POLLI GUIMARÃES DA SILVA 

MOTORISTA CLÓVIS CARON 

MOTORISTA DANIEL PAULO POLLI 

MOTORISTA DIRCEU CESAR ARAUJO POLI 

MOTORISTA EDINEI JOSÉ POLI 

MOTORISTA FERNANDO ANDRE CARVALHO DOS SANTOS 

MOTORISTA GERSON JOSE RIBEIRO 

MOTORISTA JORGE LUIS DOS SANTOS 

MOTORISTA JOSE CARLOS CECCON 

MOTORISTA LUCIMARA RIBEIRO 

MOTORISTA MARCELO DOS SANTOS MACHADO 

MOTORISTA MARCELO ROLÃO DOS SANTOS 

CHEFE DO SETOR PAULO JARDEL CARDOSO PORCOTE 

MOTORISTA RADAMÉS AMON WOLANSKI 

MOTORISTA REGINALDO ARRUDA RAMOS 

MOTORISTA ROSIMAR CARDOSO POLI 

 

4.12 SETOR DE FISIOTERAPIA 

 

 

 

4.13 SERVIÇO SOCIAL 

 
 

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

RELATÓRIO DE OXIGENOTERAPIA 0 0 0 2 2 

RELATÓRIO DIETA ENTERAL 0 6 4 7 17 

NÚMERO TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS 405 

NÚMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS 1271 

NÚMERO TOTAL DE PALESTRAS E/OU ATIVIDADES EM GRUPO 156 

NÚMERO TOTAL DE VISITAS DOMICILIARES 6 

4.12.1 MEMBROS DA EQUIPE 

FISIOTERAPEUTA 
 
CLEIDIMARA FALCADE SCREMIM GUADAGNIN 

FISIOTERAPEUTA JAQUELINE SUELLEN BROTTO 

FISIOTERAPEUTA LUCIANA VENTURA DE PINA 
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RELATÓRIO CONCESSÃO DE MEDICAMENTOS/ ÓCULOS 0 3 3 4 10 

RELATÓRIO CONCESSÃO DE ÓRTESES E PRÓTESES 0 0 0 0 0 

RELATORIOS LICENÇA 0 0 0 0 0 

RELATÓRIO DE INSUMOS HOSPITALARES 0 0 0 0 0 

RELATÓRIO EQUIPAMENTOS HOSPITALAR 0 0 0 0 0 

ATENDIMENTO 40 32 30 25 127 

VISITAS PÓS OBITOS 0 2 2 1 5 

VISTIAS DOMICILIARES 10 10 8 15 43 

AGENDA PACIENTE HEMODIÁLISE 
(ACOMPANHAMENTO) 

 
0 

2 2 1 5 

OUTROS RLATÓRIOS/ENCAMINHAMENTOS 5 2 1 4 12 

ENCAMINHAMENTOS COMUNIDADES TERAPEUTICAS 4 2 3 4 13 

RELATORIOS DE TRANSPORTE 0 0 1 1 2 

PARTICIPAÇÃO EM PALESTRAS/ WORSHOPS/ REUNIÕES/ 
VISITAS INSTUTUCIONIS 

1 2 1 1 5 

TOTAL 60 61 55 65 241 

 

4.13.1 MEMBROS DA EQUIPE 

 

4.14 OUVIDORIA 

 

4.15 NUTRIÇÃO 

 

4.15.1 ATENDIMENTO EM CONSULTÓRIO + HOSPITAL 

Pacientes encaminhados por outros profissionais = anamnese completa, avaliação de exames 

laboratoriais, antropometria, orientações nutricionais e de plano alimentar completo. 

Primeiros atendimentos 35 

Atendimento de retorno 60 

Atendimento com prescrição de fórmulas/renovação de receita/ entrega de formulas e suplementos (acolhimento) 89 

Absenteísmo (1° atendimento e retorno) 53 

 

4.15.2 ATENDIMENTOS DOMICILIARES 

Observação do estado nutricional, prescrição de dieta e/ou orientações nutricionais, para pacientes 

em alimentação via enteral: orientação de higienização e uso da sonda e prescrição de suplementação 

alimentar/troca de receitas. 

Atendimentos a pacientes em visitas domiciliares 03 

 

4.15.3 TRABALHO DE CAMPO E PROGRAMAS 

Programa bolsa família 
• Pesagem mutirão todas as áreas. 

• Acompanhamento ônibus da saúde  para 
pesagem em áreas rurais.  

ASSISTENTE SOCIAL JOCELIA BUENO DO NASCIMENTO CASTRO 

OUVIDORIAS RECEBIDAS 29 
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Dia D UBS Elcio Berti 
• Palestra para diabéticos e hipertensos 

25/06 

 
 

4.15.4 PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES 

 

Comitê PBF – 2 

Secretaria de educação PSE – 1 

 

 

4.15.5 MEMBROS DA EQUIPE 

 

5. REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS 

5.1. POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTÃO 
 

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos 

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total 

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1 

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1 

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1 

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA 
AREA DE URGENCIA 

0 0 1 1 

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1 

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3 

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 0 0 

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT 
ISOLADO) 

0 0 1 1 

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1 

Total 1 0 9 10 

 

5.2. POR NATUREZA JURÍDICA 

 

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica 

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total 

ADMINISTRACAO PUBLICA 

MUNICIPIO 8 0 1 9 

ENTIDADES EMPRESARIAIS 

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1 

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS 

NUTRICIONISTA DEISY LIANA DA SILVA FERRACINE 

NUTRICIONISTA FABIANO KANEHIRO TAIJIRI  
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ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1 

PESSOAS FISICAS 

Total 9 1 1 11 

 

Durante muito tempo, a coordenação das atividades que envolviam os medicamentos no setor 
público, como programação, aquisição e distribuição, foi executada de forma centralizada pela 
CEME – Central de Medicamentos, que por não considerar as diversidades regionais, aliado à 
descontinuidade no fornecimento, trouxe muitos problemas de abastecimento no país, 
principalmente na atenção básica, e veio a contribuir para a desarticulação da Assistência 
Farmacêutica, retardando seu processo de organização. 
Mediante este cenário e entendendo a Assistência Farmacêutica como parte integrante de um 
Sistema de Saúde, o Ministério da Saúde, após ampla discussão, aprovou, em outubro de1998, 
a Política Nacional de Medicamentos – Portaria GM/MS nº 3916/1998, instrumento que passou 
a orientar todas as ações no campo da política de medicamentos do país. 
A reorientação da Assistência Farmacêutica, uma das diretrizes dessa Política, que tem como 
objetivo implementar, nas três esferas de governo do SUS, todas as atividades relacionadas à 
promoção do acesso da população aos medicamentos essenciais, deve estar fundamentada 
visando: 
– descentralização da gestão; 
– promoção do uso racional dos medicamentos; 
– otimização e eficácia do sistema de distribuição no setor público e no desenvolvimento de 
iniciativas que possibilitem a redução nos preços dos produtos, viabilizando inclusive o acesso 
da população aos produtos do setor privado. 
O processo de descentralização da gestão teve início com a implantação, em 1999, do 
INCENTIVO À ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA – IAFAB, que são recursos 
financeiros pactuados pelos três níveis de governo (federal, estadual e municipal) e transferidos 
aos municípios para a aquisição de medicamentos na atenção básica de saúde. 
Esse processo possibilitou a retomada da reestruturação e organização da assistência 
farmacêutica nos estados e municípios, permitindo a autonomia na coordenação de ações e 
atividades relacionadas aos medicamentos, porém trouxe também o desafio de se buscar 
estratégias para superar deficiência de escala e aumento da eficiência nos gastos dos recursos, 
uma vez que 79% dos municípios paranaenses são constituídos por uma população de menos 
de 20.000 habitantes. 
Foi com a finalidade de otimizar os recursos da assistência farmacêutica básica que, em junho 
de 1999, os municípios do estado do Paraná, com apoio da Secretaria de Estado da Saúde, 
constituíram o Consórcio Paraná Saúde. 
Hoje, com 398 municípios associados dos 399 do estado, o Consórcio vem efetuando a 
aquisição dos medicamentos elencados na Assistência Farmacêutica Básica, preservando a 
autonomia de cada município na seleção e quantificação dos medicamentos de suas 
necessidades, a cada aquisição. 
O Município de Bocaiuva do Sul trabalha com os seguintes recursos: 
Repasse Estadual: Esse repasse se trata de um valor definido por lei multiplicado pela 
população do município do último censo. 
Repasse Federal: Esse repasse se trata de um valor definido por lei multiplicado pela 
população do município do último censo. 
Convenio Municipal: Esse valor é um valor estabelecido por contrato firmado entre o 

Consórcio Paraná saúde de medicamentos e o Município. O valor é definido de acordo com a 

necessidade do município, podendo ser alterado por contrato, conforme a necessidade do 

município. 
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6. PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS 
 

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPAÇÃO E FORMA DE CONTRATAÇÃO. 

ADM. DO 
ESTABELECIMENTO 

FORMAS DE CONTRATAÇÃO 
CBOS 

MEDICOS 
CBOS 

ENFERMEIRO 

CBOS 
(OUTROS) 

NÍVEL 
SUPERIOR 

CBOS 
(OUTROS) 

NÍVEL 
MÉDIO 

CBOS 
ACS 

total 

PÚBLICA (NJ 
GRUPO 1, OU 201-
1,203-8) 

ESTATUTÁRIOS E EMPREGADOS 
PÚBLICOS (0101, 0102) 

0 8 10 43 8 69 

INTERMEDIADOS POR OUTRA 
ENTIDADE (08) 

0 0 0 0 0 0 

AUTÔNOMOS (0209, 0210) 0 0 0 0 0 0 

RESIDENTES E ESTAGIÁRIOS (05, 
06) 

0 0 0 4 0 4 

BOLSISTAS (07) 3 0 0 0 0 3 

INFORMAIS (09) 0 0 0 0 0 0 

PRIVADA (NJ 
GRUPOS 2 – 
EXCETO 201-1, 
203-8 -, 3, 4 E 5) 

INTERMEDIADOS POR OUTRA 
ENTIDADE (08) 

0 0 0 0 0 0 

CELETISTAS (0105) 0 0 0 0 0 0 

AUTÔNOMOS (0209, 0210) 0 0 0 0 0 0 

RESIDENTES E ESTAGIÁRIOS (05, 
06) 

0 0 0 0 0 0 

BOLSISTAS (07) 0 0 0 0 0 0 

INFORMAIS (09) 0 0 0 0 0 0 

SERVIDORES PÚBLICOS CEDIDOS 
PARA A INICIATIVA PRIVADA (10) 

0 0 0 0 0 0 

 

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR CONTRATO TEMPORÁRIO E CARGOS EM COMISSÃO 

ADM. DO 
ESTABELECIMENTO 

FORMAS DE CONTRATAÇÃO 
CBOS 

MEDICOS 
CBOS 

ENFERMEIRO 

CBOS 
(OUTROS) 

NÍVEL 
SUPERIOR 

CBOS 
(OUTROS) 

NÍVEL 
MÉDIO 

CBOS 
ACS 

TOTAL 

PÚBLICA (NJ 
GRUPO 1, OU 201-
1, 203-8) 

CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
E CARGOS EM COMISSÃO 
(010301, 0104) 

24 5 8 32 0 69 

CÓNSÓRCIO PARANÁ SAÚDE DE MEDICAMENTOS 

REPASSE/CONVÊNIO TOTAL ITENS VALORES (R$) 

MUNICIPAL 12.500 44.969,21 

ESTADUAL 4.000 19.739,32 

FEDERAL 4.700 30.093,04 

TOTAL 21.200 94.801,57 
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PRIVADA (NJ 
GRUPOS 2 – 
EXCETO 201-1, 203-
8 -, 3, 4 E 5) 

CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
E CARGOS EM COMISSÃO 
(010302, 0104) 

0 0 0 0 0 0 

 

 

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPAÇÃO E FORMA DE CONTRATAÇÃO 

ADM. DO 
ESTABELECIMENTO 

FORMAS DE CONTRATAÇÃO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO 

PÚBLICA (NJ GRUPO 
1, OU 201-1, 203-8) 

AUTÔNOMOS (0209, 0210) 0 0 0 16 

BOLSISTAS (07) 0 0 0 0 

ESTATUTÁRIOS E EMPREGADOS PÚBLICOS 
(0101,0102) 

63 63 62 61 

INTERMEDIADOS POR OUTRA ENTIDADE (08) 0 0 0 0 

 

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPAÇÃO E FORMA DE CONTRATAÇÃO. 

ADM. DO 
ESTABELECIMENTO 

FORMAS DE CONTRATAÇÃO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO 

PÚBLICA (NJ GRUPO 1, 
OU 201-1, 203-8) 

CONTRATOS TEMPORÁRIOS E CARGOS EM 
COMISSÃO (010301, 0104) 

51 52 52 60 

 

 

6.1 CONTRATOS 

 
Serviços Terceirizados Pessoa Jurídica 

 

• EMPRESA DE FORNECIMENTO DE OXIGÊNIO – OXITEC COMERCIO DE GASES LTDA; 

• EMPRESA DE ALUGUEL DE FOTOCOPIADORA – BRASPAR COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA; 

• BIO RESÍDUOS TRANSPORTES LTDA 

• CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ - CIEE 

• LLS SERVIÇOS DE SANEAMENTO LTDA – ME 

• ALUGUEL: CASA AO LADO DO HOSPITAL - (ASSOCIAÇÃO MARIA TEREZA); 

• COMESP – CONSÓRCIO METROPOLITANO DE SAÚDE DO PARANÁ; 

• VALDRIANO SCREMIN GOMES 

• DOCTOR GESTÃO EM SERVIÇOS LTDA - EPP  

• UNISUL ASSESSORIA MEDICA LTDA 

• HTI SERVIÇOS MEDICOS LTDA 

• VCI SERVIÇOS MÉDICOS LTDA 

• NORTE SUL SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA 

• PROMISSE GESTÃO EM SAÚDE LTDA 

• SOCIEDADE PARANAENSE DE MEDICINA  

• CLINICA DE SAUDE CIDADE INDUSTRIAL CFJ LTDA 

• CONSÓRCIO INTERGESTORES PARANÁ SAÚDE 

• HIDROPREV TECNOLOGIA CONTRA INCENDIO LTDA 

• DEFESA SISTEMAS CONTRA INCENDIO LTDA 

• EXTINTORES REI LTDA 

• FGS COMERCIAL LTDA 

• PROBIMED MANUTENCAO E VENDAS ODONTO HOSPITALAR LTDA 

• ACT BIO IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS LTDA  

• CONSFFER SANITIZAÇÃO E RECURSOS HUMANOS LTDA 

• DIRECT WIFI TELECOM LTDA 

• ELOTECH GESTÃO PÚBLICA 
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• OLIVEIRA LEMLER INSTALAÇÕES E MANUTENÇÕES LTDA 

• TECTUDO VALENTE ASSISTENCIA TECNICA EM INFORMATICA LTDA 

• FAMILIA REALIZAR TURISMO LTDA 

• GLOBALSEC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 
 
 
Serviço Terceirizado Pessoa Física 

• ALUGUEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (ALESSANDRA CHINASSO DA SILVA MACHADO). 
 
Medicamentos (licitação 2025) 
 

• ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA 

• CAVALLI COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA-EPP 

• CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• CIAMED - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 

• CMH - CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES 

• CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA 

• DIMEBRAS - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BRASIL LTDA 

• JT MEDICAMENTOS LTDA 

• LEMED COMERCIO DE MATERIAL E MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA 

• LICITE SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA 

• MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES AS 

• METTA FARMACEUTICA LTDA 

• PONTAMED FARMACÊUTICA LTDA 

• PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• SP HOSPITALAR LTDA 

• SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA 

• TOLESUL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 

• EVANDRO DE LIMA ALMEIDA - ME 
 
 
Equipamentos de proteção individual 
 

• BLACK HAWK COMERCIO DE BOTAS ESPECIAIS LTDA 

• CARINA MACHADO ALMASAN 

• CIA DO EPI COMERCIAL LTDA 

• COMERCIAL EJM MEDSERVICE LTDA 

• EDW CONFECCOES LTDA 

• LICITACOMPANY LTDA 

• LUMARE PERSONALIZADOS LTDA 

• LUMEN SUPRIMENTAL E LOCACOES LTDA 

• MERCADO & MATERIAL DE CONSTRUÇÃO PONTES LTDA 

• NACIONAL SAFETY EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA 

• RP COMERCIAL LTDA 

• SSC COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 

• ZOCCHE ATACADO DE FERRAMENTAS LTDA 
 
 
Suplementos de Informática 
 

• A. CARVALHO DA SILVA LTDA 

• ELIEZER COUTO GONCALVES - ELI ELETRONICOS 
 

 
 
Material Odontológico 

• A2XR COMERCIAL LTDA 
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• DENTAL OPEN – COMÉRCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA 

• DENTAL UNIVERSO LTDA 

• FUSÃO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA 

• JUARES LIMA DOS SANTOS 

• MAXIMA DENTAL IMPORTAÇÃO, EXPORTAÇÃO E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGICOS 
LTDA 

• ODONTOMEDI PRODUTOS ODONTOLÓGICOS E HOSPITALARES LTDA 

• PRHODENT COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES E DENTÁRIOS LTDA 

• PROLINE MATERIAL HOSPITALAR LTDA 
 

Material Odontológico 
 

• D BERLATO & CIA LTDA 

• FUSÃO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA 

• MAXIMA DENTAL IMPORTAÇÃO, EXPORTAÇÃO E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGICOS 
LTDA 

 
Material de construção 
 

• CONSTRUTUNAS MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA 
 
Material de Higienização 
 

• BELLO SUL SERVIÇOS DE PAPEIS LTDA 

• DALO EMPREENDIMENTOS LTDA 

• DISSENCE COMERCIO ATACADISTA LTDA 

• GRUPO BELA VISTA LTDA 

• J A DISTRIBUIDORA LTDA 

• J.F COMERCIO DE MATERIAL E MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA 

• KELLY MINIOLI COMERCIO DE PRODUTOS LTDA 

• KF COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 

• MAED COMERCIO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 

• MERCADO & MATERIAL DE CONSTRUÇÃO PONTES LTDA 

• NOVO HORIZONTE COMERCIO DE PRODUTOS E ACESSORIOS DE LIMPEZA LTDA 

• P.A.S PROGRAMA DE ALIMENTACAO SOCIAL - INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 

• ROBERTO DE CONTO & CIA LTDA 

• SCA DISTRIBUIDORA LTDA 

• SIGPLAST EMBALAGENS LTDA 

• SUARES DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 

• VINICIUS LEON SBRISSIA 
 
 
Veículos 

• SMP COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA 

• PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS 

• MERCEGRAN GUARAITUBA COMERCIO DE AUTO PECAS LTDA 

• TAMARA CASSULA & CIA LTDA 

• B&B COMERCIAL LTDA 

• FG COMERCIO DE PNEUS LTDA 

• JOANELLA DISTRIBUIDORA LTDA 

• MAGBA E-COMMERCE LTDA 

• RAVI E-COMMERCE LTDA 
 
Alimentação 
 

• ACF ATACADO E LOGISTICA LTDA 

• AM COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 

• ATENA LICITA LTDA 

• BEBITO ALIMENTOS LTDA 

• GM DISTRIBUIDORA LTDA 
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• KROMO DISTRIBUIDORA LTDA 

• MERCADO & MATERIAL DE CONSTRUÇÃO PONTES LTDA 

• NUTRICESTAS ALIMENTOS LTDA 

• UNIÃO ELETROMÓVEIS 
 

Leites e dietas enterais 
 

• ALTO URUGUAI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• ASTRA MEDICAL SUPPY PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITLARES LTDA 

• CLAUDETE DOS SANTOS POSSAMAI & CIA LTDA 

• INTEGRA SOLUÇÕES MÉDICAS LTDA 

• J DE BRITO - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS LTDA 

• MAIS SAÚDE MARINGÁ PRODUTOS MÉDICOS E NUTRICIONAIS LTDA 

• MN NUTRIÇÃO LTDA 

• N M LICITACÕES LTDA 

• NUTRI LIFE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 

• NUTRILLAR COMÉRCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA 

• VTR COMERCIAL LTDA 
 
 
Expediente/escritório 
 

• 2WE CORPORATIVOS LTDA 

• ALEXANDRE MATHEUS GONSALVES NAVEGA FREIRE 

• ALINE APARECIDA DE SOUZA MATIAS 

• BRUNA BEZERRA DA SILVA ELETRONICA 

• BTM SERVIÇOS E COMERCIO LTDA 

• CD SOLUCOES INTEGRADAS LTDA 

• DAGEAL - COMERCIO DE MATERIAL DE ESCRITORIO LTDA 

• DAIANE DOS SANTOS MARTINS 

• DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA 

• DM COMERCIAL IMPORTADORA E EXPORTADORA DE ARTIGOS DE ILUMINAÇÃO LTDA 

• INDÚSTRIA FENIX CORTE A LASER LTDA 

• INOVA ASSESSORIA E RESULTADOS LTDA 

• INSTRULABOR LICITAÇÕES LTDA 

• JET COMERCIO SOLUCOES INTEGRADAS LTDA 

• KLEBER DE MOURA DALABONA LTDA 

• LALAPEL DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS PARA ESCRITÓRIO LTDA 

• LALUH COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA 

• LICITATEC COMERCIO LTDA 

• MULTYGRAFHIC EDITORA LTDA 

• QUALITY ATACADO EIRELI 

• R&R NEGOCIOS E SOLUÇÕES EMPRESARIAIS LTDA 

• SSC COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 

• WORLD MASTER COMERCIO DE PAPELARIAS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA 
 

 
Limpeza e lavanderia hospitalar 
 

• ADRIELSON FERREIRA PINHEIRO 

• GM DISTRIBUIDORA LTDA 

• KELLY MINIOLI COMERCIO DE PRODUTOS LTDA 

• JOSE DANTAS DINIZ FILHO 
 
 
Material hospitalar 
 

• CIRURGICA BIOMEDICA – LTDA 

• CIRURGICA REAL - COMERCIAL HOSPITALAR E FARMACÊUTICA LTDA – ME 

• CLASSMED - PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 
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• DELTA SHOP - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• DIFE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 

• FARMAMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• FARMAMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• JT MEDICAMENTOS LTDA 

•  L E P LIFE EDUCACAO EM SAUDE E COMERCIO LTDA 

• L F DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS MÉDICOS LTDA 

• LEMED COMERCIO DE MATERIAL E MEDICAMENTOS HOSPITALARES EIRELI 

• METROSAUDE COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS E HOSP 

• ODONTOMED CANAÃ DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES 

• ODONTOMEDI PRODUTOS ODONTOLÓGICOS E HOSPITALARES LTDA 

• PÉROLA IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA 

• SUPERMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA 

• TORRE FORTE 

• UNICENTER PHARMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 

• VERDE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 

• MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS LTDA 

• RE DA SILVA E SILVA LTDA 

 

Copa e cozinha 
 

• COMERCIAL SANTANA WERNECK LTDA 

• DISTRIBUIDORA HERZOG LTDA 

• FABIANO ALEXANDRE LTDA 

• LBSX Comércio de Produtos Alimentícios Ltda 

• LOJA TRADICAO LTDA 

• MULTICODI DISTRIBUIDORA LTDA 

• NOVA MESA UTILIDADES LTDA 

• PAS - PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO SOCIAL 

• PERFORMACE COMERCIO E SERVICOS EIRELI-ME 

• PHTRON INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO 

• RUTH MOTA GERALDO 

• SOUL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LTDA 

• UNITY INSTRUMENTOS DE TESTE E MEDIÇÃO LTDA 

 

Material gráfico  
 

• DOUGLAS RODRIGUES DA SILVA 

• ACS CUT PRINT CORTES E IMPRESSÕES DIGITAIS LTDA 

• GIF PRINT SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA 

• TEKA GRÁFICA E EDITORA LTDA 
 

Resoluções Sesa/PR 
 

• ELETRO CENTRO COMERCIO DE PEÇAS E ELETROELETRONICOS LTDA 

• EXXITUS COMÉRCIO ATACADISTA, VAREJISTA E PRESTADORA DE SERVIÇOS LTDA 

• MEDZI SOLUÇÕES LTDA 

• RENOVO MOTORS LTDA 

• EQUIPSUL COMERCIO E ASSISTÊNCIA TÉCNICA DE EQUIPAMENTOS A SAÚDE LTDA 

• JLS COMERCIAL 

• UNITY INSTRUMENTOS DE TESTE E MEDIÇÃO LTDA 

• RODO SERVICE LTDA 

• CIRÚRGICA CERON IMPORTADORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E 
VETERINÁRIOS LTDA 
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• IDEALINE COMERCIAL LTDA 

• JT COMERCIO DE PRODUTOS MÉDICOS LTDA 

• METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• MIAMIMED PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA 

• PRECISO EQUIPAMENTOS PARA LABORATÓRIO LTDA 

• JUSTO MÓVEIS E TRANSPORTES LTDA 

• METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

• REIFLEX INDUSTRIA E COMÉRCIO DE MÓVEIS LTDA 

• JONAS AMADEO DE SOUZA 

• KGR ATACADISTA LTDA 

• VIXBOT SOLUÇÕES EM INFORMÁTICA LTDA 

• LICITAFISIO COMERCIO DE PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES LTDA 

• MELIM COMERCIAL LTDA 

• S.C. COMERCIAL LTDA 

• SAPIENS – INSTITUTO DE PSICOLOGIA LTDA 

• MOBILE AUTOMOVEIS E SERVICOS LTDA 

• ASSESSORIA COMERCIAL AVANCADA LTDA 
 

 

 

 
 

 

6.1.1 MEMBROS DA EQUIPE 

SECRETARIA DE SAUDE LUCILENE DA SILVA CASTRO MOCELIN 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CLEITON DA SILVA DOMINGUES  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MARIA FERNANDA DOS SANTOS NASCIMENTO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CLEITON JOSE POLLI 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EDUARDA SAYURI CARON KAJIWARA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LIE ROSANE RUPEL 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO TAIS FERREIRA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO MELIANE CARDOSO SCREMIN 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO SARA JULIANA SLOMPO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CRISLAYNE BORGES TEODORO 

ENFERMEIRA ANA PAULA CARNEIRO GOES  

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS  IVONE PEREIRA DE SOUZA 

 

7. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE – PAS 

 
7.1. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES. 

 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

1. Realizar ações de Incentivo ao 
Aleitamento Materno em 100% 
das Unidades de Saúde. 

% de Unidades de Saúde 
que realizaram as ações. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 33% 
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2. Realizar no mínimo 03 testes de 
sífilis no pré-natal em 80% das 
gestantes usuárias do SUS. 

% de gestantes usuárias 
do SUS com no mínimo 
03 testes de sífilis no 
pré-natal. 

Percentual 2021 80 100 100 Percentual 80% 

3. Reduzir casos de sífilis 
congênita conforme pactuação 
anual 

Nº de casos de sífilis 
congênita. 

Número 2021 0 0 0 Número 0 

4. Reduzir taxa de Mortalidade 
Infantil conforme pactuação anual 

Taxa de mortalidade 
infantil. 

Número 2021 1 0 0 Número 0 

7. Investigar 100% dos óbitos 
maternos 

percentual de óbitos 
maternos investigados 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

8. Investigar 100% dos óbitos em 
mulheres em idade fértil (MIF) 

Percentual de óbitos em 
MIF investigados 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0 

9. Aumentar o número de 
gestantes captadas no primeiro 
trimestre de gestação, para início 
de pré natal conforme pactuação 
anual. 

Percentual de gestantes 
que iniciaram o pré-
natal no primeiro 
trimestre 

Percentual 2021 80 80 80 Percentual 80% 

10. Vincular 100% das gestantes 
SUS ao Hospital para a realização 
do parto, conforme estratificação 
de risco. 

Proporção de gestantes 
SUS vinculadas ao 
hospital para realização 
do parto. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

11. Aumentar a proporção de 
parto normal conforme pactuação 
anual. 

Proporção de parto 
normal. 

Proporção 2021 48 54 54 Proporção 57,35 

12. Implantar Ações de 
Planejamento Familiar, nas 
Unidades Básicas de Saúde. 

Realizações do 
Planejamento Familiar 

Percentual 2021 100 100 25 Percentual 0 

                
 

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do câncer de mama e de colo do 
útero. 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

1. Ampliar a razão de exames de 
mamografia em mulheres de 50 a 
69 anos de idade para o 
diagnóstico precoce do Câncer de 
Mama conforme pactuação anual. 

Razão de exames de 
mamografia de 
rastreamento realizados 
em mulheres de 50 a 69 
anos e população da 
mesma faixa etária. 

Razão 2021 0,4 1,6 0,4 Razão 0,5 
 
  

2. Ampliar a razão de mulheres na 
faixa etária de 25 a 64 anos com 
exame citopatológico para o 
diagnóstico precoce do Câncer 
Cérvico Uterino. 

Razão de exames 
citopatológicos do colo 
do útero em mulheres 
de 25 a 64 anos e a 
população da mesma 
faixa etária. 

Razão 2021 0,7 2,8 0,7 Razão 0,5 
 
  

3. Desenvolver ações anuais de 
Mobilização para Prevenção e 
Controle do Câncer de Colo de 
Útero e Mama. 

N° de Ações Realizadas Número 2021  6 2 Número 0 

                
 

DIRETRIZ Nº 2 - Qualificação da Atenção Primária à Saúde 

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer a Atenção Básica investindo na estruturação física e nos mecanismos que propiciem a ampliação do acesso. 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 
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1. Reformar a Unidade de Atenção 
Primária em Saúde Acrydes 
Lazarotto Santos, de acordo com a 
necessidade apresentada. 

% de obra reformada 
e/ou ampliada. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

2. Reformar a Unidade Básica de 
Saúde Carmem Lucia de Mari 
Ribas, de acordo com a 
necessidade apresentada. 

% de obra reformada 
e/ou ampliada. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

3. Reformar e/ou ampliar a 
Unidade Básica de Saúde Élcio 
Berti, de acordo com a 
necessidade apresentada. 

Manutenções e reparos 
realizados. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

4. Realizar Manutenção em todas 
as Unidades Básicas de Saúde. 

UBS com manutenção 
realizada. 

Número 2021 5 20 5 Número 0 

5. Readequar em 100% a 
cobertura populacional das 
equipes da atenção primária. 

Cobertura populacional 
estimada pela equipe da 
atenção primária 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0 

6. Realizar concurso/contratação -
para ACS’s, conforme necessidade 
de cobertura das áreas 
descobertas. 

Contratação de ACS’s 
para a Atenção Básica. 

Número 2021 15 15 25 Número 0 

7. Manter em 100% a cobertura 
populacional das equipes de 
Saúde Bucal. 

Cobertura populacional 
estimada de saúde bucal 
na atenção básica 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

8. Realizar manutenção de todos 
os carros do Transporte Sanitário 
– APSUS e Saúde da Família. 

Nº de carros do 
Transporte Sanitário – 
APSUS e da Estratégia 
Saúde da Família com 
manutenção realizada. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

9. Realizar manutenção periódica 
de todos os equipamentos 
médicos e odontológicos nas 
unidades de saúde. 

Nº de equipamentos 
existentes por Nº de 
equipamentos com 
manutenção realizada 
em determinado 
período. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

10. Aquisição de equipamentos 
médicos e odontológicos, 
eletrônicos, informática e 
mobiliário para as unidades de 
saúde. 

Nº e tipo de 
equipamentos 
adquiridos. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 

25% 

11. Manter sistema informatizado 
de prontuário eletrônico em 100% 
das Unidades Básicas de Saúde. 

Nº de unidades de saúde 
em uso do prontuário 
eletrônico 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

12. Manter a adesão das 03 
equipes de Saúde da Família com 
alta qualidade de desempenho ao 
Programa Previne Brasil. 

Nº de equipes com 
adesão realizada. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

                 

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento da Rede de Atenção à Saúde Mental 

OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar o acesso à atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em 
saúde e outros pontos intersetoriais 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 
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1. Promover a intersetorialidade, 
através reuniões anuais, 
garantindo proteção às pessoas e 
grupos mais vulneráveis aos 
transtornos mentais. 

Reuniões realizadas. Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100% 

2. Fortalecer a Rede de Atenção à 
Saúde Mental através da 
implantação de Protocolo/fluxo de 
atendimento contemplando todos 
os pontos de atenção. 

Protocolo/fluxo 
implantado. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25% 

3. Desenvolver campanhas nas 
escolas para a prevenção de 
dependências de drogas e o 
fortalecimento na rede de saúde 
mental com foco para a população 
adolescente e jovem. 

Campanhas realizadas Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25% 

                
 

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da Rede de Saúde Bucal 

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar o acesso à atenção em Saúde Bucal para a população em geral. 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

1. Realizar estratificação de risco 
em 100% dos pacientes atendidos 
pela equipe de saúde bucal. 

% de pacientes 
estratificados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0 

2. Ativar ações coletivas de 
escovação dental supervisionada. 

Média de ação coletiva 
de escovação dental 
supervisionada. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

3. Aquisição de kits de saúde bucal 
para a intensificação das ações de 
escovação coletiva. 

Aquisição/fornecimento 
de kits de saúde bucal. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

4. Realizar ações coletivas de 
bochecho com flúor nas escolas. 

Número de ações 
realizadas e registradas. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

                
 

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecimento da Rede de Atenção à Saúde do Idoso 

OBJETIVO Nº 5.1 - Ampliar o acesso e a qualidade do atendimento ao idoso. 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

1. Estratificar 100% dos idosos 
acompanhados pelas equipes de 
estratégia de saúde da família. 

% de idosos 
estratificados. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

2. Realizar ações de promoção à 
saúde do idoso 

Número de ações 
realizadas por unidade 
de saúde 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0 

                
 

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecimento da Política de Vigilância em Saúde 

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer as ações da Vigilância Epidemiológica reduzindo os riscos e agravos à saúde da população 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 
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1. Aquisição de veículos, 
equipamentos médicos, 
eletrônicos, informática e 
mobiliário para o serviço de 
vigilância epidemiológica. 

Percentual e tipo de 
aquisições de 
mobiliários, 
equipamentos e 
veículos. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

2. Implantar a Rede Intersetorial 
de Prevenção às Violências. 

Rede implantada. Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0 

3. Promover no mínimo 01 
evento/ano de promoção à Saúde 
e Prevenção de doenças para 
crianças e adolescentes. 

Nº de evento 
promovido. 

Número 2021 1 4 1 Número 1 

 

4. Alimentar 100% do sistema de 
notificações de agravos. (Sinan) 

Percentual de 
notificações geradas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

5. Alcançar em 95% as coberturas 
vacinais adequadas do calendário 
básico de vacinação da criança. 

Proporção coberturas 
vacinais adequadas. 

Percentual 2021 23,8 95 95 Percentual 35%  

6. Manter em 90% a cobertura 
vacinal adequada para a influenza. 

Proporção da população 
alvo vacinada. 

Percentual 2021 90 90 90 Percentual 45,64%  

7. Aumentar para ≥100% a 
proporção de cura de casos novos 
de tuberculose pulmonar 
bacilífera. 

Proporção de cura de 
casos novos. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

8. Garantir a oferta de realização 
de exame anti-HIV nos casos 
novos de tuberculose em 100%. 

Proporção de exames 
anti-HIV realizados entre 
os casos novos de 
tuberculose. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

9. Garantir a disponibilidade da 
testagem rápida para HIV e Sífilis 
em 100% das Unidades Básicas 
Saúde do Município 

Nº de Unidades de 
Saúde com 
disponibilidade de 
testagem rápida para 
HIV e Sífilis. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

10. Monitorar a incidência de AIDS 
em menores de 5 anos. 

Nº de casos novos de 
AIDS em menores de 5 
anos. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

11. Manter a testagem rápida para 
hepatites B e C em 100% das 
Unidades Básicas de Saúde do 
Município. 

Nº de Unidades de 
Saúde com 
disponibilidade de teste 
rápido para hepatite B e 
C realizados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

12. Manter 98% a proporção de 
registro de óbitos com causa 
básica definida. 

Proporção de registro de 
óbitos com básica 
definida. 

Percentual 2021 98 98 98 Percentual 61,76%  

13. Encerrar 100% das doenças 
compulsórias imediatas 
registradas no SINAN, em até 60 
dias a partir da data de 
notificação. 

Proporção de doenças 
compulsórias imediatas 
registradas no SINAN. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

14. Investigar 100% dos óbitos 
infantis e fetais. 

Proporção de óbitos 
infantis e fetais 
investigados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

15. Investigar 100% dos óbitos 
maternos. 

Proporção de óbitos 
maternos investigados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

16. Investigar 100% dos óbitos em 
mulheres em idade fértil – MIF. 

Proporção de óbitos de 
mulheres em idade fértil 
(MIF) investigados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  
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17. Manter 100% a investigação 
de registros de óbitos com causas 
mal definidas. 

% de óbitos por causas 
mal definidas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0  

18. Monitorar 100% dos casos 
novos notificados no SINAN, de 
sífilis congênita em menores de 1 
(um) ano de idade. 

Proporção de casos 
novos de sífilis 
congênita em menores 
de01 ano de idade 
notificados e avaliados 
com tratamento 
adequado ao nascer 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

19. Implementar ações de 
prevenção e diagnóstico das 
doenças infectocontagiosas das 
doenças de interesse à saúde 
pública. 

Percentual de ações de 
prevenção e 
diagnósticos de doenças 
implementadas. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

20. Intensificar ações de 
Promoção à Saúde e Prevenção de 
Doenças na temática de Vigilância 
em Saúde através de ações 
Intersetoriais de Educação em 
Saúde. 

Percentual de ações 
Intersetoriais. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

                
 

 

OBJETIVO Nº 6.2 - Fortalecer as ações da Vigilância Sanitária (VISA) visando prevenir, diminuir e eliminar os riscos à saúde da população  

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Elaborar e executar o Plano de 
Ação de Vigilância Sanitária. 

Elaborar plano. Percentual 2021 25 100 25 Percentual 100%  

2. Aderir 100% ao sistema SIEVISA 
para cadastro e registro das 
inspeções dos estabelecimentos 
sujeitos à Vigilância Sanitária. 

Utilização rotineira do 
sistema SIEVISA por 
todos os técnicos da 
Vigilância Sanitária. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 100%  

3. Realizar inspeção sanitária em 
100% dos estabelecimentos do 
grupo 1 (município porte 1). 

Proporção de inspeções 
sanitárias realizadas 
com relatório de 
vistoria. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 80%  

4. Realizar inspeções para verificar 
o cumprimento da legislação 
antifumo. 

Percentual de inspeções 
realizadas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0  

5. Investigar e notificar 100% dos 
surtos relacionados a consumo de 
alimentos e/ou água, em conjunto 
com a Vigilância Epidemiológica. 

Proporção de 
investigações notificadas 
no SINAN. 

Proporção 2021 100 100 100 Proporção 100  

6. Realizar o registro dos 
procedimentos de vigilância 
sanitária no Sistema de 
Informação Ambulatorial – 
SIASUS. 

% de ações executadas 
da VISA consideradas 
necessárias a todos os 
municípios. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0  

7. Realizar pelo menos um 
evento/ano de informação, 
educação e/ou comunicação em 
Vigilância Sanitária. 

Nº de eventos realizados 
no ano. 

Número 2021 1 4 1 Número 100  

8. Elaboração e impressão de 
material informativo sobre as 
diversas áreas da Vigilância 
Sanitária (alimentos, serviços e 
produtos). 

Material informativo 
confeccionado e 
impresso para 
distribuição 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0  
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9. Atender 100% das denúncias e 
reclamações relacionadas ao risco 
em Vigilância Sanitária. 

%de denúncias e 
reclamações atendidas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

10. Coletar amostras para 
monitoramento da qualidade de 
produtos de interesse à saúde 
(alimentos, medicamentos, 
cosméticos, perfumes, produtos 
de higiene pessoal, saneantes, 
produtos para saúde) conforme a 
demanda de programas de 
monitoramento ou de 
investigações. 

Percentual mostras de 
produtos de interesse à 
saúde encaminhadas ao 
LACEN/PR para análise. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

11. Instaurar processos 
administrativos sanitários em 
100% das infrações sanitárias 
constatadas. 

Proporção de processos 
administrativos 
sanitários instaurados, 
concluídos ou em 
trâmite. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

12. Qualificar servidores da 
Vigilância Sanitária pelo menos 
duas vezes ao ano. 

Nº de capacitações, 
treinamentos e/ou 
cursos que cada técnico 
da Vigilância Sanitária 
participou por ano. 

Número 2021 2 8 2 Número 10  

13. Realizar inspeção em 100% dos 
pontos de distribuição do 
Programa Leite das Crianças, 
enviando amostras de leite dos 
laticínios para análise quando 
solicitado pelo Programa. 

% de pontos de 
distribuição 
inspecionados e nº de 
amostras de leite 
enviadas para análise 
pelo LACEN/PR. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

                
 

 

OBJETIVO Nº 6.3 - Fortalecer as ações da Vigilância Ambiental através da prevenção e controle de riscos ambientais relacionados às doenças 
ou outros agravos à saúde 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Realizar a vigilância e controle 
da Leishmaniose Visceral Humana 
(LVH) a partir da detecção precoce 
dos casos suspeitos. 

% de casos notificados e 
diagnosticados 
laboratorialmente entre 
o 16º e 30º dia de início 
dos sintomas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

2. Manter ausente o número de 
óbitos por dengue. 

Nº absoluto de óbitos. Número 2021 0 0 0 Número 0  

3. Realizar no mínimo 6 (seis) 
ciclos e ou armadilhas 
(Larvitrampa), para controle da 
dengue ao ano. 

Nº de ciclos digitados no 
SISPNCD. 

Número 2021 6 24 6 Número 2  

4. Contratação de Agentes de 
Combate a Endemias (ACE) para as 
atividades de controle vetorial da 
dengue. 

Proporção entre nº de 
ACE contratados. 

Número 2021 4 4 0 Número 0  

5. Elaboração e impressão de 
material informativo sobre as 
diversas áreas da Vigilância 
Ambiental (dengue e outras 
zoonoses, tratamento da água, 
animais peçonhentos, etc ). 

Material informativo 
confeccionado e 
impresso para 
distribuição. 

Número 2021 1 4 1 Número 2  

6. Realizar investigação 
entomológica em 100% dos 
domicílios infestados por 
triatomíneos. 

% de domicílios 
infestados investigados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  
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7. Realizar Levantamento de 
Índice (LI) de infestação/ ou 
inspeção em armadilhas 
Larvitrampas. 

Registro de visitas aos 
imóveis nas planilhas de 
preenchimento diário 

Número 2021 1 4 1 Número 0  

8. Realizar o monitoramento do 
vírus rábico em cães. 

Nº de amostras 
biológicas da população 
canina enviadas para 
análise do LACEN/PR 
registradas no GAL 
Animal. 

Número 2021 12 48 12 Número 23  

9. Monitorar a circulação do vírus 
rábico da raiva na população de 
morcegos e outras espécies de 
mamíferos enviando 100% das 
amostras de animais com suspeita 
de doença neurológica para 
diagnóstico laboratorial. 

Nº de amostras de 
morcegos, gatos e 
mamíferos silvestres 
com suspeita de raiva 
enviadas para 
diagnóstico laboratorial 
do LACEN/PR 
registrados no GAL 
Animal. 

Número 2021 12 48 12 Número 1  

10. Realizar ações de vigilância 
epidemiológica e ambiental das 
zoonoses, de acidentes por 
animais peçonhentos e 
intoxicações exógenas. 

Nº de notificações no 
SINAN. 

Número 2021 12 48 12 Número 21  

11. Realizar Vigilância da 
Qualidade da Água para Consumo 
Humano (VIGIAGUA) através da 
coleta de no mínimo 10 (dez) 
amostras ao mês e envio destas ao 
LACEN/PR para análise dos 
parâmetros coliformes totais, 
cloro residual livre e turbidez. 

Nº de amostras 
analisadas e registradas 
no GAL Ambiental. 

Número 2021 120 480 120 Número 35  

12. Alimentar os dados referentes 
ao controle e vigilância da 
qualidade da água para consumo 
humano no SISÁGUA. 

100% dos dados 
atualizados no SISÁGUA 
até o último dia do mês 
subsequente. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

13. Realizar ações de Vigilância em 
Saúde de populações expostas a 
áreas contaminadas através do 
programa VIGISOLO, com pelo 
menos uma área contaminada 
cadastrada e/ou atualizada ao 
ano, alimentando as informações 
no SISSOLO. 

Programa implantado e 
nº de cadastros ou 
atualizações de áreas 
informadas no SISSOLO 
em dezembro do 
referido ano. 

Número 2021 1 4 1 Número 0  

14. Atender 100% das denúncias e 
reclamações relacionadas a 
fatores ambientais que possam 
colocar em risco a saúde da 
população. 

% de denúncias e 
reclamações atendidas 
e/ou encaminhadas em 
relação às recebidas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

15. Investigar e notificar todas as 
emergências ambientais, 
prestando atendimento quando 
houver situação de risco 
decorrente de desastres naturais e 
relacionados a produtos. 

% de emergências 
ambientais investigadas 
e notificadas, efetuando 
atendimento adequado 
em Vigilância em Saúde 
em 100% das 
ocorrências. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

16. Realizar inspeção de locais, 
instalações e ambientais 
determinantes e condicionantes 
de risco à saúde relacionada a 
fatores ambientais. 

Inspeção em locais e 
instalações de no 
mínimo 80% das 
denúncias e 
reclamações recebidas 
no mês. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  
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OBJETIVO Nº 6.4 - Fortalecer as ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador (ST) estabelecendo a relação da saúde com o ambiente e 
processos de trabalho 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Atualizar o Diagnóstico de 
Situação da Saúde do Trabalhador 
do município a cada dois anos. 

Diagnóstico atualizado. Número 2021 2 4 0 Número 0  

2. Aumentar em 10% ao ano a 
notificação dos agravos 
relacionados à saúde do 
trabalhador no SINAN e preencher 
os campos: ocupação, dados da 
empresa e descrição do acidente. 

Porcentagem de 
notificações em relação 
ao ano anterior e com 
preenchimento 
adequado. 

Percentual 2021 65 95 85 Percentual 95%  

3. Investigar 100% as ocorrências 
de acidentes de trabalho graves e 
fatais. 

Porcentagem de 
notificações 
investigadas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

4. Acionar a rede de combate e 
erradicação do trabalho infantil e 
de proteção do trabalhador 
adolescente em 100% dos casos 
notificados para garantir o 
afastamento de toda a criança 
menor de 14 anos da situação de 
trabalho (trabalho ilegal) e de 
todo adolescente que trabalhe em 
situação de Trabalho Infantil 
Perigoso (TIP). 

Porcentagem de casos 
encaminhados à rede e 
comunicado ao MPT. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

5. Realizar capacitação da equipe 
em Saúde do Trabalhador 

Número de capacitações 
realizadas. 

Número 2021 1 4 1 Número 1  

6. Realizar vigilância dos 
ambientes e processos de trabalho 
nos estabelecimentos assumidos 
pela vigilância sanitária municipal. 

Porcentagem de 
estabelecimentos 
vistoriados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

7. Realizar pelo menos 1 ação de 
ST ao ano no ramo da construção 
civil. 

Número de ações 
realizadas. 

Número 2021 1 4 1 Número 0  

8. Realizar pelo menos 2 ações de 
ST ao ano no trabalho rural. 

Número de ações 
realizadas. 

Número 2021 2 8 2 Número 0  

9. Realizar pelo menos 2 ações de 
ST ao ano nos ambientes e 
processos de trabalho em 100% 
dos frigoríficos/abatedouros. 

Número de ações 
realizadas em 100% dos 
frigoríficos/abatedouros. 

Número 2021 2 8 2 Número 2  

                
 

 

DIRETRIZ Nº 7 - Fortalecimento das Ações de Promoção da Saúde  

OBJETIVO Nº 7.1 - Utilização de mecanismos, com ênfase nas ferramentas da Estratégia de Saúde da Família, Vigilância em Saúde visando 
propiciar à promoção da Saúde à população e consequentemente a melhoria dos indicadores 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Acompanhar as famílias do 
Programa Bolsa Família (PBF) 
conforme pactuação anual. 

Cobertura de 
acompanhamento das 
condicionalidades de 
saúde do programa 
bolsa família. 

Percentual 2021 80 80 80 Percentual 74,74%  

2. Implantar Programa de 
Academia de Saúde. 

Programa Implantado. Número 2021 1 1 0 Número 0  
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3. Promover 02 Ações Educativas 
anuais de Promoção a Saúde e 
Prevenção de Doenças através de 
orientação relacionadas a 
Alimentação Saudável, Atividades 
Físicas e Tabagismo. 

N de ações educativas 
realizadas. 

Número 2021 2 8 2 Número 1  

4. Reduzir a taxa de mortalidade 
prematura 

Taxa de mortalidade 
prematura. 

Índice 2021 17 17 17 Índice 
0 

 

5. Desenvolver Ações anuais de 
Promoção à Saúde do Homem. 

N° de Ações Realizadas. Número 2021 1 4 1 Número 0  

6. Desenvolver Ações anuais de 
Promoção à Saúde do Idoso. 

N° de Ações Realizadas. Número 2021 1 4 1 Número 0  

7. Manter Linhas de 
Cuidado/Protocolos de Saúde da 
Mulher na atenção Primária. 

Protocolo/Linha de 
Cuidado Implantado. 

Número 2021 1 4 1 Número 1  

8. Implantar Linhas de 
Cuidado/Protocolos de 
atendimento às ISTs – Infecções 
Sexualmente Transmissíveis na 
atenção Primária. 

Protocolo/Linha de 
Cuidado Implantado. 

Número 2021 1 1 0 Número 0  

9. Implantar oficinas mensais das 
gestantes em todas as Unidades 
Básicas de Saúde. 

N° Unidades Básicas de 
Saúde realizando 
reuniões mensais de 
gestantes. 

Número 2021 6 24 6 Número 2  

10. Implementar as ações da área 
de alimentação e nutrição nos 
grupos prioritários atendidos pela 
Atenção Primária à Saúde. 

N° e tipo de Ações 
Realizadas. 

Número 2021 2 8 2 Número 1  

                
 

 

OBJETIVO Nº 7.2 - Fortalecimento das ações de saúde à população em situação de risco e vulnerabilidade social.  

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Atender à população em risco 
nutricional com necessidade de 
suplementação alimentar 

Nº de pessoas 
atendidas/n.º de 
cadastros aprovados 

Proporção 2021 100 100 100 Proporção 100%  

2. Fornecer fórmulas infantis às 
crianças de até 06 meses de idade 
de acordo com protocolo social. 

Nº de crianças 
atendidas/n.º de 
cadastros aprovados 

Proporção 2021 100 100 100 Proporção 100%  

3. Fornece suporte à população 
com necessidades especiais 
conforme protocolo social. 

Nº de pessoas 
atendidas/n.º de 
cadastros aprovados 

Proporção 2021 100 100 100 Proporção 100%  

                
 

 

DIRETRIZ Nº 8 - Fortalecimento da Política de Assistência Farmacêutica  

OBJETIVO Nº 8.1 - Ampliar o acesso da população aos medicamentos da Atenção Básica conforme RENAME (Relação Nacional de 
Medicamentos) do Componente Básico da Assistência Farmacêutica e REMUME (Relação Municipal de Medicamentos). 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Aplicar no mínimo a 
contrapartida municipal per 
capita, para a aquisição dos 
medicamentos da RENAME. 

Recurso financeiro 
despendido. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

2. Atender a demanda de 
medicamentos padronizados pela 
Relação Municipal de 
Medicamentos (REMUME). 

% de demanda atendida. Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  
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3. Estruturar a Farmácia Municipal 
para armazenamento de 
medicamentos destinados a 
prestar suporte as Unidades 
Básicas de Saúde. 

Farmácia estruturada. Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0  

4. Aquisição de equipamentos 
médicos, eletrônicos, informática 
e mobiliário conforme a 
necessidade apresentada. 

Aquisição de 
equipamentos. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 0  

5. Implantar a Comissão de 
Farmácia e Terapêutica da 
Secretaria Municipal de Saúde 
para atualizar e incluir novos 
medicamentos na REMUME 
(Relação Municipal de 
Medicamentos). 

Inclusão de 
medicamentos. 

Número 2021 1 1 0 Número 0  

6. Estruturar/ampliar reformar e 
prestar manutenção da Farmácia 
do Município e do Estado. 

Estruturação da 
Farmácia do município. 

Percentual 2021 100 100 0 Percentual 0  

7. Ampliação e fortalecimento do 
quadro de profissionais da 
farmácia do Município e do 
Estado. 

N° de contratação de 
profissionais. 

Número 2021 2 2 0 Número 0  

                
 

 

DIRETRIZ Nº 9 - Fortalecimento da Atenção Especializada  

OBJETIVO Nº 9.1 - Garantir o acesso aos serviços de média e alta complexidade ambulatorial através dos serviços ofertados no município e 
através da Central de Regulação de Leitos, Central de Agendamento de consultas e exames disponíveis no SUS 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Manter e ampliar a oferta das 
especialidades médicas no 
município, pediatria e radiologia. 

Tipo de especialidades 
ofertadas no município. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

2. Manter a oferta de exames 
laboratoriais e não laboratoriais, 
preconizados pelo SUS via 
terceirização ou convênio com 
prestadores. 

Percentual de exames 
realizados. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

3. Manter o fluxo de referência 
para exames de maior 
complexidade que não tenham 
cobertura do SUS para a Regional 
de Saúde. 

Fluxo mantido. Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

4. Implementar o processo de 
estratificação de risco dos 
pacientes encaminhados às 
especialidades e ao setor 
regulado. 

% de encaminhamentos 
com risco identificado. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 100%  

5. Garantir a manutenção ou 
substituição dos equipamentos 
eletrônicos e de informática. 

Equipamentos com 
manutenção realizada 
ou substituídos. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

6. Realizar manutenção preventiva 
e corretiva de todos os carros do 
Transporte Sanitário – APSUS 

Carros com 
manutenções realizadas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

7. Incentivar e encaminhar 
munícipes para doação de Sangue. 

Munícipios 
encaminhados. 

Número 2021 1 4 1 Número 0  

                
 

 

DIRETRIZ Nº 10 - Fortalecimento da Rede de Urgência e Emergência  
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OBJETIVO Nº 10.1 - Suprir a necessidade do município quanto ao atendimento de Urgência e Emergência garantindo atendimento oportuno 
e adequado à população. 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Realizar manutenção preventiva 
e corretiva de todas as 
ambulâncias utilizadas nos 
atendimentos de urgência e 
emergência 

Ambulâncias com 
manutenção realizadas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

2. Aquisição de veículos 
(ambulância), equipamentos 
médicos, eletrônicos, informática 
e mobiliário garantindo a 
eficiência, qualidade e 
atendimento oportuno ao 
paciente. 

Percentual de 
aquisições. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

3. Manter em atividade o Pronto 
Atendimento do Hospital Santa 
Júlia (24 horas). 

Estabelecimento 24 
horas em 
funcionamento. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

4. Manter equipamentos de 
urgência e emergência com 
manutenção corretiva e 
preventiva. 

Nº de equipamentos 
existentes /Nº de 
equipamentos que 
passaram por 
manutenção 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

5. Implantar protocolo de 
Classificação de Risco para 
atendimento de Urgências e 
Emergências no Hospital Santa 
Júlia. 

Protocolo de 
Classificação de Risco 
Implantado. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

6. Manter contratualização SAMU 
Regional. 

SAMU mantido Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

7. Manter acesso de 100% a 
população do SUS a regulação de 
urgência e emergência. 

Proporção da população 
vinculada à Regulação 
de Urgência e 
Emergência. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

8. Realizar manutenção e 
ampliação predial do Hospital 
Santa Júlia. 

Manutenções e 
ampliações realizadas. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

                
 

 

DIRETRIZ Nº 11 - Fortalecimento da Gestão do Trabalho e da Educação Permanente em Saúde  

OBJETIVO Nº 11.1 - Desenvolver a Política de Educação Permanente visando a qualificação dos trabalhadores e consequentemente a 
melhoria na assistência à saúde da população. 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Desenvolver eventos anuais 
voltados à capacitação/educação 
permanente dos profissionais que 
atuam na rede de serviços. 

Nº de eventos 
realizados. 

Número 2021 1 4 1 Número 1  

2. Garantir a participação dos 
profissionais em Capacitações, 
Simpósios, Congressos e Cursos. 

Nº de vagas disponíveis 
para o município/Nº de 
funcionários 
participantes. 

Número 2021 50 200 90 Número 10  

3. Elaborar e distribuir materiais 
técnicos, educativos e de 
orientações para os profissionais e 
para a comunidade. 

Materiais elaborados e 
distribuídos. 

Número 2021 1 4 1 Número 1  
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OBJETIVO Nº 11.2 - Adotar mecanismos de gestão participativa estruturando o processo de gestão, buscando promover continuamente a 
eficiência, e eficácia nos aspectos de planejamento, gerenciamento, monitoramento, avaliação e efetivo cumprimento dos objetivos e metas 
e a melhor condução da política municipal de saúde 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Manter/ampliar o quadro 
efetivo de profissionais, para 
garantir o atendimento nos 
serviços da Rede de Atenção à 
Saúde Municipal conforme 
necessidade apresentada. 

% incremento do nº 
servidores. 

Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

2. Garantir os serviços 
complementares de média e alta 
complexidade através de 
contratos e convênios com os 
prestadores, e monitorar, 
controlar e avaliar 100% dos 
ajustes firmados. 

% contratos com 
controle 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 

100% 

 

3. Garantir a integralidade na 
manutenção preventiva e 
corretiva da estrutura física, 
equipamentos e frota da 
Secretaria. 

% estrutura física 
mantida 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 80%  

4. Implantar Organograma na 
Secretaria Municipal de Saúde. 

Organograma 
Implantado 

Número 2021 1 1 0 Número 0  

5. Aplicar no mínimo 15% por 
exercício da receita líquida de 
impostos em gastos e serviços 
públicos de saúde. 

Percentual de gastos 
aplicados em ações e 
serviços públicos de 
saúde. 

Percentual 2021 15 15 15 Percentual 20,42%  

6. Aquisição de veículos, 
equipamentos médicos, 
eletrônicos, informática e 
mobiliário garantindo a eficiência, 
qualidade e atendimento 
oportuno ao paciente. 

N° de aquisições. Percentual 2021 25 100 25 Percentual 25%  

7. Fortalecimento do quadro de 
profissionais médicos, bem como 
a implantação de plantão médico 
duplo para as coberturas nos dias 
de segunda a sexta – feira. 

Número de plantões 
médicos duplos. 

Número 2021 1 5 1 Número 0  

                
 

 

DIRETRIZ Nº 12 - Ouvidoria como instrumento de Gestão e Cidadania  

OBJETIVO Nº 12.1 - Implementar os canais de comunicação da Secretaria Municipal de Saúde com a população, adotando a mediação para a 
busca da melhoria na qualidade e humanização do atendimento nos serviços de saúde do Município 

 

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Elaborar legislação e/ou 
protocolo específico para o serviço 
da Ouvidoria 

Lei elaborada e/ou 
protocolo elaborado. 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0  

2. Promover 01 visita técnica às 
ouvidorias de outros municípios 
para troca de experiências. 

% visita realizadas Número 2021 1 1 0 Número 0  

3. Sala exclusiva para atendimento 
ao usuário 

Número de sala para 
atendimento 

Número 2021 1 1 0 Número 0  

4. Divulgar o serviço de ouvidoria 
municipal; 

Números de folders 
distribuídos 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 0  

5. Criação de um número 
exclusivo fixo e/ou whatsapp para 
ouvidoria 

Um telefone exclusivo Número 2021 1 1 0 Número 0  
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DIRETRIZ Nº 13 - Fortalecimento do Controle Social no SUS  

OBJETIVO Nº 13.1 - Estimular e fortalecer a participação da sociedade e do Controle Social estimulando a gestão participativa do SUS  

Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade 
de 
medida 

Ano - 
Linha-
Base 

Linha-
Base 

Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 
2025 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

Resultado do 
quadrimestre 

 

1. Revisar o Regimento Interno e a 
Lei que institui o Conselho 
Municipal de Saúde e Publicar. 

Lei/regimento revisado Número 2021 1 1 1 Número 0  

2. Capacitar no mínimo 80% dos 
Conselheiros Municipais de Saúde. 

% conselheiros 
capacitados 

Percentual 2021 20 80 20 Percentual 0  

3. Realizar uma Conferência 
Municipal de Saúde 

Conferência Realizada. Número 2021 1 1 0 Número 0  

4. Manter atualizado os 
Instrumentos de Gestão da 
Política de Saúde. (PMS, PAS e 
RAG). 

Instrumentos de Gestão 
aprovados pelo CMS 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

5. Promover reuniões mensais do 
CMS com representantes da 
Secretaria Municipal de Saúde e 
responsáveis pelos setores. 

Nº de reuniões 
realizadas 

Percentual 2021 100 100 100 Percentual 100%  

6. Realizar Audiências Públicas de 
Prestação de Contas 
Quadrimestralmente do Plano 
Municipal de Saúde e Prestação de 
Contas do Fundo Municipal de 
Saúde. 

Nº de Audiências 
Públicas realizadas 

Número 2021 3 12 3 Número 1  

 

8. INDICADORES DE PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA 
 

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a 

revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação 

CIT nº 1/2021. 
 

 

 

9. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
 

 

 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E 

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE 

SOCIAL. 

JANEIRO A AGOSTO 2.025/BIMESTRE JULHO-AGOSTO 

RREO – ANEXO XII (LC 141/2012, art. 35)                                                                                                                                                                                                                              R$ 1,00 

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 

PREVISÃO INICIAL 
PREVISÃO ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

até o Bimestre (b) % (a/B) *100 

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 6.895.000,00 6.895.000,00 3.756.711,07 54,48 
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Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial 
Urbano - IPTU 

958.900,00 958.900,00 469.206,26 48,93 

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão 
Inter Vivos - ITBI 

760.100,00 760.100,00 560.176,65 73,7 

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de 
Qualquer Natureza - ISS 

2.930.000,00 2.930.000,00 1.225.981,63 41,84 

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e 
Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte – 
IRRF 

2.246.000,00 2.246.000,00 1.501.346,53 66,85 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E 
LEGAIS (II) 44.473.500,00 49.456.000,00 33.835.232,97 68,41 

Cota-Parte FPM 25.500.000,00 30.482.500,00 21.281.464,72 69,82 

Cota-Parte FPM Cota-Parte ITR 307.500,00 307.500,00 20.039,26 6,52 

Cota-Parte IPVA 2.923.000,00 2.923.000,00 2.636.752,09 90,21 

Cota-Parte ICMS 15.554.000,00 15.554.000,00 9.625.641,12 61,89 

Cota-Parte IPI-Exportação 189.000,00 189.000,00 141.145,55 74,68 

Outras Transferências ou Compensações Financeiras 
Provenientes de Impostos e Transferências 

0 0 130.190,23 0 

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = 
(I) + (II) 

51.368.500,00 56.351.000,00 37.591.944,04 66,71 

 

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) – POR 

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA 
ECONÔMICA 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS EMPENHADAS 
DESPESAS 

LIQUIDADAS 
DESPESAS PAGAS 

Até o Bimestre 
(d) 

% (d/c) 
*100 

Até o 
Bimestre (e) 

% (e/c) *100 
Até o Bimestre 

(f) 
% (f/c) *100 

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 496.200,00 496.200,00 285.311,93 57,5 284.715,54 57,38 280.810,84 56,59 

Despesas Correntes 496.000,00 496.000,00 285.311,93 57,52 284.715,54 57,4 280.810,84 56,62 

Despesas de Capital 200 200 0 0 0 0 0 0 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL (V) 

0 570.000,00 570.000,00 100 570.000,00 100 570.000,00 100 

Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas de Capital 0 570.000,00 570.000,00 100 570.000,00 100 570.000,00 100 

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (VI) 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 1.454.900,00 1.509.963,66 467.468,20 30,96 460.222,51 30,48 456.444,51 30,23 

Despesas Correntes 1.444.800,00 1.499.863,66 467.468,20 31,17 460.222,51 30,68 456.444,51 30,43 

Despesas de Capital 10.100,00 10.100,00 0 0 0 0 0 0 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 10.165.260,00 12.932.760,00 9.140.497,93 70,68 8.397.808,98 64,93 8.245.208,42 63,75 

Despesas Correntes 10.164.860,00 12.932.360,00 9.140.497,93 70,68 8.397.808,98 64,94 8.245.208,42 63,76 

Despesas de Capital 400 400 0 0 0 0 0 0 

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + 
IX + X) 

12.116.360,00 15.508.923,66 10.463.278,06 67.47 9.712.747,03 62,63 9.552.463,77 61,59 
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APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS 
DESPESAS 

EMPENHADAS 
(d) 

DESPESAS 
LIQUIDADAS (e) 

DESPESAS PAGAS (f) 

TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS (XII) = (XI) 10.463.278,06 9.712.747,03 9.552.463,77 

(-) RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM 
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (XIII) 

0 0 0 

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À PARCELA DO PERCENTUAL MÍNIMO 
QUE NÃO FOI APLICADA EM ASPS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XIV) 

0 0 0 

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR 
CANCELADOS (XV) 

0 0 0 

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 10.463.278,06 9.712.747,03 9.552.463,77 

DESPESA MÍNIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVII) = (III) X 15% (LC 141/2012) 5.638.791,61 

DESPESA MÍNIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVII) = (III) X % (LEI ORGÂNICA MUNICIPAL) 0 

DIFERENÇA ENTRE O VALOR APLICADO E A DESPESA MÍNIMA A SER APLICADA (XVIII) = (XVI (D OU 
E) - XVII)¹ 

4.824.486,45 4.073.955,42 3.913.672,16 

LIMITE NÃO CUMPRIDO (XIX) = (XVIII) (QUANDO VALOR FOR INFERIOR A ZERO) 0   

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 
APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (MÍNIMO DE 15% CONFORME LC N° 141/2012 OU % DA LEI 
ORGÂNICA MUNICIPAL) 

27,83 5,84  

 

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO 
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 

LIMITE NÃO CUMPRIDO 

Saldo Inicial (no 
exercício atual) 

(h) 

Despesas Custeadas no Exercício de Referência 
Saldo Final (Não 
Aplicado)¹ (l) = (h 

- (i ou j)) 

Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)  

Diferença De Limite Não Cumprido Em 2023 Diferença De Limite Não 
Cumprido Em 2022 

        

0 

Diferença De Limite Não Cumprido Em Exercícios Anteriores         

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES (XX) 

        0 

 

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

EXERCÍCIO 
DO EMPENHO 

Valor 
Minimo 

para 
aplicação 

em ASPS (m) 

Valor 
aplicado em 

ASPS no 
exercício (n) 

Valor 
aplicado 
além do 
limite 
mínimo (o) 
=(n - m), se < 
0, então (o) = 
0 

Total 
inscrito 
em RP 

no 
exercício 

(p) 

RPNP Inscrito 
indevidamente 

no Exercício 
sem 

Disponibilidad 
e Financeira 
(q) = (XIVd) 

Valor 
Inscrito em 

RP 
considerado 
no Limite ® 
= (p - (o + 
q)) se < 0, 

então (r) = 0 

Total de RP 
pagos (s) 

Total de RP a 
pagar (t) 

Total de RP 
cancelados 

ou 
prescritos 

(u) 

Diferença 
entre valor 
aplicado e o 
total de RP 
cancelados 
(v) = ((o + q) - 
u) 

Empenhos de 
2025 

5.638.791,61 10.463.278,06 4.824.486,45 0 0 0 0 0 0 4.824.486,45 

Empenhos de 
2024 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Empenhos de 
2023 

0 0 0 0 0 0 0 2.685.138,13 0 0 

Empenhos de 
2022 

0 0 0 0 0 0 0 729.123,45 0 0 

Empenhos de 
2021 e anteriores 

0 0 0 0 0 0 2.263.533,86 34.223,66 104.523,67 -104.523,67 

 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL 
QUE AFETARAM O  CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO 
ANTERIOR QUE AFETARAM O  CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE 
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) 
 

 

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 
PARA FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA 

CONFORME 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 

Saldo Inicial 
(w) 

Despesas custeadas no exercício de referência 
Saldo Final (não 
aplicado)1 (aa) = 

(w - (x ou y)) 

ARTIGO 24, § 1º e 2º DA LC 141/2012 Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)  

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem 
compensados (XXIV) 

- 0 0 0 - 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem 
compensados (XXV) 

- 0 0 0 - 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a 
serem compensados (XXVI) 

- 59.204,01 59.204,01 59.204,01 - 

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A 
COMPENSAR (XXVII) 

- 59.204,01 59.204,01 59.204,01 - 

 

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE 
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

PREVISÃO INICIAL 
PREVISÃO 

ATUALIZADA (a) 

RECEITAS REALIZADAS 

até o Bimestre (b) % (b/a)*100 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) 2.527.000,00 4.027.000,00 4.235.061,74 105,17 

Proveniente da União 2.130.000,00 3.630.000,00 2.468.398,76 68 

Proveniente dos Estados 397.000,00 397.000,00 1.766.662,98 445 

Proveniente de Outros Municípios 0 0 0 0 

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS 
VINCULADAS A SAÚDE (XXIX) 

0 0 0 0 

OUTRAS RECEITAS (XXX) 534.400,00 534.400,00 280.183,45 52,43 

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA 
SAÚDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 

3.061.400,00 4.561.400,00 4.515.245,19 98,99 

 

DESPESAS COM SAUDE POR 
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA 

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS 
NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 

Até o Bimestre 
(d) 

% (d/c) 
*100 

Até o Bimestre 
(e) 

% (e/c) *100 
Até o Bimestre 
(f) 

% (f/c) *100 

ATENÇÃO BÁSICA (XXXII) 1.683.500,00 3.883.000,00 788.743,52 20,31 518.197,29 13,35 481.954,64 12,41 

Despesas Correntes 1.683.500,00 3.183.500,00 605.490,27 19,02 445.598,04 14 435.347,39 13,68 

Despesas de Capital 0 699.500,00 183.253,25 26,2 72.599,25 10,38 46.607,25 6,66 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL (XXXIII) 

911.800,00 1.641.800,00 1.038.356,39 63,24 1.022.660,88 62,29 1.022.660,88 62,29 

Despesas Correntes 696.300,00 696.300,00 308.356,39 44,28 292.660,88 42,03 292.660,88 42,03 

Despesas de Capital 215.500,00 945.500,00 730.000,00 77,21 730.000,00 77,21 730.000,00 77,21 

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (XXXIV) 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXV) 0 2.784,80 2.784,80 100 2.784,80 100 2.784,80 100 

Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas de Capital 0 2.784,80 2.784,80 100 2.784,80 100 2.784,80 100 
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VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
(XXXVI) 

363.200,00 363.200,00 61.286,92 16,87 52.840,92 14,55 51.260,12 14,11 

Despesas Correntes 363.200,00 363.200,00 61.286,92 16,87 52.840,92 14,55 51.260,12 14,11 

Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVII) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 

Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXVIII) 197.500,00 227.608,04 30.790,76 13,53 30.790,76 13,53 30.790,76 13,53 

Despesas Correntes 193.400,00 223.508,04 30.790,76 13,78 30.790,76 13,78 30.790,76 13,78 

Despesas de Capital 4.100,00 4.100,00 0 0 0 0 0 0 

TOTAL DAS DESPESAS NÃO 
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO 
MÍNIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII + 
XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + 
XXXVIII) 

3.156.000,00 6.118.392,84 1.921.962,39 31,41 1.627.274,65 26,6 1.589.451,20 25,98 

 

DESPESAS TOTAIS COM 
SAÚDE 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 

Até o 
Bimestre (d) 

% (d/c) *100 
Até o Bimestre 
(e) 

% (e/c)*100 
Até o Bimestre 
(f) 

% (f/c) *100 

ATENÇÃO BÁSICA (XL) = (IV + 
XXXII) 

2.179.700,00 4.379.200,00 1.074.055,45 24,53 802.912,83 18,33 762.765,48 17,42 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL (XLI) = (V + 
XXXIII) 

911.800,00 2.211.800,00 1.608.356,39 72,72 1.592.660,88 72,01 1.592.660,88 72,01 

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (XLII) = (VI + 
XXXIV) 

0 0 0 0 0 0 0 0 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIII) 
= (VII + XXXV) 

1.454.900,00 1.512.748,46 470.253,00 31,09 463.007,31 30,61 459.229,31 30,36 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
(XLIV) = (VIII + XXXVI) 

363.200,00 363.200,00 61.286,92 16,87 52.840,92 14,55 51.260,12 14,11 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 
(XLV) = (XIX + XXXVII) 

0 0 0 0 0 0 0 0 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVI) 
= (X + XXXVIII) 

10.362.760,00 13.160.368,04 9.171.288,69 69,69 8.428.599,74 64,05 8.275.999,18 62,89 

TOTAL DAS DESPESAS COM 
SAÚDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 

15.272.360,00 21.627.316,50 12.385.240,45 57,27 11.340.021,68 52,43 11.141.914,97 51,52 

 

¹Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa 
liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada. 

²Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos 

restos a pagar não processados. A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar 

considera os restos a pagar processados e não processados. 

FONTE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA 
DO SUL, emitido em 19/set/2025 as 15h e 56m. 

 

 

10. AUDITORIA 

 

• NÃO HOUVE AUDITORIAS 
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11. ANÁLISES E CONSIDERAÇÕES GERAIS 
 

No decorrer deste quadrimestre, a Secretaria Municipal de Saúde manteve seu 
compromisso com a qualificação dos serviços e o fortalecimento da Rede de Atenção e 
Vigilância em Saúde, alinhando suas ações à Programação Anual de Saúde de 2025. Algumas 
iniciativas foram viabilizadas com o objetivo de melhorar o acesso, a resolutividade e a 
humanização do cuidado em saúde no município. 
 

Destacam-se, entre as principais ações desenvolvidas: 
 

• Implantação do Programa contra o Tabagismo. 

• Início da elaboração do Plano Municipal de Saúde. 

• Avaliação contínua das filas de consultas e exames especializados, com auditoria 

médica priorizando situações de maior urgência. 

• Regularização das documentações dos documentos do Hospital Municipal Santa Julia. 

• Inicio a melhoria da estrutura da Farmacia Basica Municipal. 

 



 

 


